Районна Програма розвитку малого підприємництва 

у Вінницькому районі на 2011 - 2012 роки
ВСТУП
Формування ринкової системи господарювання в Україні пов'язане із зростанням   підприємницької   активності   в   усіх   сферах   економіки.           В сучасних умовах глибоких ринкових перетворень стоїть актуальне завдання – використати переваги підприємницького сектору як мобільної, гнучкої та ефективної системи господарювання, організації товаровиробництва, торгівлі, послуг і інших  видів підприємницької активності  для піднесення та  структурної перебудови економіки регіону, підвищення рівня зайнятості та добробуту населення. 
Крім розв'язання важливої суспільно-політичної задачі – формування середнього класу, посилення демократії та інститутів громадського суспільства, мале підприємництво здатне вирішувати соціальні завдання (проблеми зайнятості, створення джерел доходів для населення, виробництво товарів і послуг для населення за доступними цінами) та економічні задачі (створення конкурентного середовища, залучення приватного капіталу і зовнішніх інвестицій, удосконалення технологій , наповнення бюджетів  різних рівнів ).
З метою забезпечення умов для подальшого розвитку малого підприємництва розроблено районну Програму розвитку малого підприємництва у Вінницькому районі  на 2011-2012 роки (надалі Програма). 

Програма розвитку малого підприємництва на 2011 - 2012 роки, як складова Програми соціально - економічного розвитку району, є одним з важливих інструментів реалізації на районному рівні державної політики розвитку малого підприємництва, активізації політики  зайнятості населення та інвестиційно - інноваційної стратегії держави і направлена на створення умов для сталого розвитку підприємництва та удосконалення ринкових відносин.

Розділ 1 
1.1. Характеристика Програми 

	1.


	Загальна характеристика:

	
	Площа території Вінницького району ( га) - 95484,51 
Кількість населення (тис. чол.)-  76,3
Специфіка – аграрно-промислова


	2.
	Дата затвердження Програми  (найменування і номер відповідного рішення) 


	Рішення 2 сесії районної ради 6 скликання від 09 грудня 2010 року

	3.
	Головний замовник Програми 

Головний розробник Програми 

Співрозробники: 
	Вінницька  районна державна адміністрація

 Управління економіки Вінницької райдержадміністрації
Управління, відділи Вінницької райдержадміністрації, громадські організації



	4.
	Мета і перелік пріоритетних напрямків Програми
	Головна мета Програми - спрямування дій місцевих органів державної виконавчої влади, суб’єктів малого підприємництва, об’єднань і спілок підприємців, установ ринкової інфраструктури на створення і підтримання сприятливого середовища для розвитку малого підприємництва, формування і впровадження ефективної державно-громадської системи його обслуговування, підтримки і захисту. 

Перелік пріоритетних напрямків:

· Впорядкування нормативно-правового регулювання підприємницької діяльності.

· Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка.
· Ресурсна та інформаційна підтримка, розвиток інфраструктури підприємництва.
· Підвищення кваліфікації кадрів у сфері підприємництва.


	5.


	Терміни і етапи реалізації Програми 
	2011 - 2012 роки

	6.
	Вартість Програми – обсяги коштів, необхідних на фінансування заходів 
	2011рік - 10 тис. грн. кошти районного бюджету
2012 рік - 10 тис. грн. кошти районного бюджету
 Кошти районного центру зайнятості

	7.
	Основні джерела фінансування
	кошти  районного бюджету; 

кошти районного центру зайнятості;
власні кошти суб'єктів підприємництва;
кошти кредитних спілок, кредити банків, добровільні внески фізичних та юридичних осіб та інших осіб, зацікавлених в реалізації  Програми, або окремих заходів.

	8.
	Система організації контролю за 

виконанням Програми


	Організаційний механізм управління реалізацією Програми включає постійно діючі і тимчасові громадські органи управління (координаційна рада, комісії, робочі групи), інші.
Управління Вінницької райдержадміністрації,  інші установи та органiзацiї, вiдповiдальні за здiйснення запланованих заходiв, забезпечують реалiзацiю заходів районної Програми розвитку малого підприємництва у повному обсязі та у визначені строки. Щоквартально, до 10 числа місяця, наступного за звітним кварталом, надають iнформацiю про хід виконання Програми управлінню економіки  Вінницької райдержадміністрації для узагальнення.

Управління економіки Вінницької райдержадміністрації щоквартально здійснює контроль за виконанням заходiв  районної Програми розвитку малого підприємництва у Вінницькому  районі на 2011-2012 роки та інформує  Головне управління економіки Вінницької облдержадміністрації щоквартально до 5 числа місяця, наступного за звітним кварталом.



ПОКАЗНИКИ

діяльності суб’єктів малого підприємництва

по Вінницькому району на 2011-2012 роки

	№
	Назва
	Вихідні дані на початок дії програми (очікувані дані за 2010рік)
	Очікувані результати станом на 01.01.2012рік (за 2011рік)
	%

2011

до

2010
	Очікувані результати станом на 01.01.2013рік

(за 2012рік)
	%

2012

до

2011

	
	Кількість суб’єктів малого підприємництва всього: (одиниць) (стр1+5+7)
	4213
	4371
	103,7
	4569
	104,5

	1.
	Кількість діючих малих підприємств (одиниць)
	436
	453
	103,8
	471
	104,0

	2.
	Кількість малих підприємств на 10 тис.чол. населення (одиниць)
	57,1
	59,3
	103,9
	61,5
	103,8

	3.
	Чисельність працюючих на малих підприємствах (осіб)
	2990
	3000
	100,3
	3030
	101,0

	4.
	Кількість підприємців-фізичних осіб - зареєстрованих
	4921
	5040
	102,4
	5192
	103,0

	5.
	Кількість підприємців фізичних осіб - діючих
	3689
	3830
	103,8
	4010
	104,6

	6.
	Кількість осіб які перебувають у трудових відносинах з суб’єктами підприємницької діяльності-фізичними особами
	654
	662
	101,2
	674
	102,0

	7.
	Кількість фермерських господарств 

(з чисельністю до 50 чоловік) (одиниць)
	88
	88
	100,0
	88
	100,0

	8.
	Чисельність працюючих в селянсько-фермерських господарствах
	105
	109
	103,0
	112
	103,0

	9.
	Кількість фермерських угідь (тис.га)
	6,6
	6,6
	100,0
	6,6
	100,0

	10.
	Чисельність зайнятих в н/г району (міста) всього, (чол.)
	11890
	11900
	100,1
	11960
	100,5

	11.
	Загальна чисельність зайнятих в малому бізнесі (стр 3+5+6+8)
	7438
	7601
	102,0
	7826
	103,0

	12.
	Питома вага (стр 11:10)


	62,5
	63,9
	х
	65,4
	х


	13.
	Питома вага обсягів виробництва продукції (робіт, послуг) малих підприємств до загального обсягу виробництва, %
	37,2
	37,4
	х
	37,5
	х

	14.
	Надходження до місцевого бюджету:
	62,7
	63,3
	101,0
	64,3
	101,6

	
	в т.ч. – від малого бізнесу, (млн.грн.)
	33,2
	34,5
	103,9
	35,9
	104

	
	- питома вага, (%)
	53
	54
	х
	55
	х

	15.
	Кількість об’єктів інфраструктури підтримки малого підприємництва (одиниць)
	7
	7
	100
	7
	100,0

	
	бізнес-центри
	-
	-
	-
	-
	-

	
	бізнес-інкубатори
	-
	-
	-
	-
	-

	
	місцевих фондів підтримки малого підприємництва
	-
	-
	-
	-
	-

	
	кредитні спілки
	-
	-
	-
	-
	-

	
	аудиторські фірми
	-
	-
	-
	-
	-

	
	лізингові компанії
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Інформаційно - консультативний центр
	1
	1
	100,0
	1
	100,0

	
	банки (філії)
	5
	5
	100,0
	5
	100,0

	
	страхові фірми (з філіями)
	1
	1
	100,0
	1
	100,0

	16.
	Кількість створених нових робочих місць (одиниць)
	750
	750
	100,0
	760
	101,0


СТАН І АНАЛІЗ  РОЗВИТКУ МАЛОГО ПІДПИЄМНИЦТВА У

ВІННИЦЬКОМУ  РАЙОНІ
В районі запроваджено програмний підхід розвитку малого підприємництва.  Починаючи з 1997 року було прийнято сім  програм  розвитку  малого підприємництва.

Районна програма розвитку малого підприємництва у Вінницькому  районі на 2009 - 2010 роки була затверджена  рішенням 26 сесії районної ради  5 скликання від 12 січня 2009 року, як складова частина програми                 соціально-економічного розвитку  району та іншими програмами, які діють в районі і була продовженням районної програми попереднього періоду з урахуванням  аналізу результатів її виконання.
Створення сприятливого середовища для розвитку підприємництва, стимулювання ділової ініціативи, зміцнення позицій малого та середнього підприємництва є одним із пріоритетних завдань роботи органів виконавчої влади  району.

Завдяки реалізації районної Програми розвитку підприємництва забезпечено позитивну динаміку показників діяльності суб’єктів малого підприємництва.

Так, за 2009 рік і  9 місяців 2010 року   кількість малих підприємств зросла на 10%.
Торгова  мережа району за 9 місяців 2010 року зросла на  15 об'єктів торгівлі та громадського харчування, 8 об'єктів побутового обслуговування населення.
Структурними підрозділами Вінницької райдержадміністрації надається допомога підприємцям в пошуку потенційних інвесторів та партнерів, участі у виставково-ярмаркових заходах.

За рахунок використання потенціалу малого і середнього підприємництва вирішено проблему пасажирських перевезень та торговельного обслуговування, навіть у найбільш віддалених населених пунктах району.

На території району послуги по здійсненню пасажирських автобусних перевезень надають 9 суб’єктів господарювання, з них  - 5 юридичних осіб та  4 фізичних особи.

Пасажирським автотранспортом району (з урахуванням перевезень, виконаних підприємцями - фізичними особами) за 9 місяців 2010 року перевезено 4773,4 тис. пасажирів, пасажирооборот становив 111140,5 тис. пас. км.

У порівнянні з відповідним періодом 2009 року обсяги перевезених  пасажирів зменшились на 7,7 % , пасажирообіг зменшився на 9,9 %. 
В районі створено та діють реєстраційний і дозвільний офіси для суб'єктів підприємницької діяльності, які забезпечені приміщеннями, оргтехнікою та доступом до відповідної бази даних.

Ведеться системна робота щодо налагодження ефективної роботи зазначених центрів.
Адміністратор дозвільного вікна  здійснює прийом заяв від юридичних та фізичних осіб і попереднє погодження на отримання дозволів на впровадження господарської діяльності (видача документів дозвільного характеру за принципом організаційної єдності та взаємодії з місцевими дозвільними органами). Всього за 9 місяців 2010 року  адміністратором дозвільного центру  та відповідними службами району видано  287 дозволів.   
Проведено інвентаризацію недіючих об’єктів комунальної власності на території  сільських, селищних рад, які можуть бути використані суб’єктами підприємницької для використання в своїй господарській діяльності. Дана інформація розміщена на сайті Вінницької райдержадміністрації для вільного доступу суб’єктами господарювання.
Значний  внесок малих підприємств і у вирішенні  проблеми зайнятості населення. Загальна чисельність працюючих на малих  підприємствах складає біля 2990  осіб, що становить 25 % від кількості   зайнятих в  господарському комплексі району. 

За 9 місяців 2010 року районним центром зайнятості виплачена одноразова допомога  щодо започаткування підприємницької діяльності  12 особам на суму 70,7 тис. грн.

Середньомісячна заробітна плата в малому бізнесі має тенденції до зростання по всіх видах економічної діяльності і склала 960 грн. у 2009 році проти 874 грн. у 2008 році. У 2010 році очікується ріст заробітної плати на 4% в порівнянні з 2009  роком.

Як свідчать наведені дані, незважаючи на темп зростання середньомісячної  заробітної плати  працюючих в малому підприємництві, її рівень  суттєво  нижчий (на  42 %) від аналогічного  показника в середньому по району.
Значна  роль малого бізнесу у формуванні доходів  місцевого бюджету.  Загальна сума надходжень до місцевого бюджету від суб’єктів малого підприємництва  за 9 місяців 2010 року становить 24,9  млн. гривень, що  становить 109,7% до відповідного періоду минулого року. 
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Позитивний вплив на розвиток  малого підприємництва має  запровадження спрощеної системи оподаткування від діяльності  малого бізнесу.  За спрощеною системою оподаткування станом на 01.10.2006 року в районі працює 240 юридичних осіб  та 2176 фізичних осіб -  суб’єктів підприємницької діяльності.

Для сприяння ресурсному забезпеченню суб’єктів малого підприємництва  органами державної влади  сформовано реєстр  нежилих приміщень, які можуть  надаватися в оренду, чи пропонуватись до продажу. Зазначена інформація доводиться через регіональну газету «Подільська зоря».

Станом на 01.10.2010 року з початку інвестування в економіку району залучено   9470,2 тис. дол. США    прямих    іноземних    інвестицій,    що   на  1624 тис. дол. США  більше ніж було на початок 2010 року. 
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На одного мешканця  приходиться 125,8 дол. США  проти 77,1 дол. США станом на 01.01.2010 року

З іноземними інвестиціями працює 23 підприємства. 
Іноземні інвестиції  в економіку  району надійшли з  10 держав світу і  вкладені в такі галузі економіки: сільське господарство -  4054,8 тис. дол. США (42,8%), промисловість - 1254,9 тис. дол. США (13,2%), торгівля  та послуги -398,4 тис. дол. США (4,2%),  будівництво  -  9,1  тис. дол. США (0,1%), оренда власного нерухомого майна 3753 тис. дол. США (39,6%).
Пріоритетною для залучення інвестицій в районі є харчова промисловість  -  перероблення сільськогосподарських продуктів. 

Однак, робота щодо формування умов для інноваційного розвитку  малого підприємництва вимагає систематичного підходу, як на державному так і на обласному  та районному рівнях.
Проблемні питання розвитку малого підприємництва

Проблемними питаннями розвитку малого підприємництва залишаються:

· суперечливість і неповнота чинних нормативно-правових актів, що регулюють діяльність суб’єктів підприємництва;

· нестабільність та недосконалість податкового законодавства;

· надмірне втручання органів державної влади в діяльність суб'єктів господарювання,  в тому числі шляхом надмірного та недостатньо врегульованого дозвільного процесу ;

· значна кількість контролюючих органів;

· обмежений доступ до фінансових ресурсів через неврегульованість питань фінансування і кредитування, зокрема мікрокредитування малого підприємництва;

· нерозвиненість небанківського сектора фінансових послуг; 

· низька ефективність роботи малого бізнесу;

· відсутність мотивації до інвестиційної та інноваційної діяльності;

· недостатня розвиненість інфраструктури підтримки малого підприємництва;

· недостатній рівень професійних знань і досвіду підприємців - початківців щодо ведення підприємницької діяльності в сучасних умовах; 

· низький рівень міжнародного співробітництва та гармонізації українських стандартів з європейськими.
Головна мета Програми - спрямування дій структурних підрозділів Вінницької райдержадміністрації та органів місцевого самоврядування, суб’єктів малого підприємництва, об’єднань і спілок підприємців, установ ринкової інфраструктури на створення і підтримання сприятливого середовища для розвитку малого підприємництва, формування і впровадження ефективної державно - громадської системи його обслуговування, підтримки і захисту. 

Очікуваними результатами реалізації Програми є прискорення розвитку малого підприємництва, повноцінне використання його потенційних можливостей, перетворення його на дієвий механізм розв'язання економічних і соціальних проблем, сприяння структурній перебудові економіки, зменшення проблем зайнятості населення, зміцнення економічної бази району та  забезпечення  розвитку конкурентного середовища.

В результаті реалiзацiї програмних заходів передбачається:

· забезпечення зростання кількості діючих малих підприємств та доведення кількості малих підприємств на 10 тис. чол. населення  з 57,1 до 61,5       одиниці;
· скорочення рівня безробіття та доведення чисельності зайнятих у малому підприємництві до  7826  чол.;

· збільшення питомої ваги реалізації продукції малих підприємств в загальному обсязі реалізації по району до  37,5 %;

· створення в малому бізнесі за два роки понад  1500   робочих місць;

· доведення податкових надходжень від діяльності малого підприємництва до місцевого бюджету до 35,4 млн.грн та збільшення питомої ваги надходжень до 55%;
· збільшення кількості  діючих підприємств до 471 одиниці.
РОЗДІЛ  2
ЗАХОДИ  ПРОГРАМИ ВІДПОВІДНО ДО ПРІОРИТЕТНИХ НАПРЯМІВ ПІДТРИМКИ РОЗВИТКУ МАЛОГО ПІДПРИЄЖМНИЦТВА
ПРІОРИТЕТ 1. ВПОРЯДКУВАННЯ НОРМАТИВНО - ПРАВОВОГО РЕГУЛЮВАННЯ  ПІДПРИЄМНИЦЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ
Головним пріоритетом у діяльності Вінницької райдержадміністрації щодо здійснення економічних реформ визначається проведення єдиної державної регуляторної політики у сфері підприємництва, яка має здійснюватись за участю громадських об'єднань підприємців.

Важливим напрямком сприяння розвитку малого підприємництва в районі є спрощення процедури отримання суб'єктами підприємницької діяльності необхідних дозволів та погоджень для зайняття  діяльністю у різних сферах виробництва та надання послуг, вивчення досвіду  з даного питання інших районів та запровадження його в районі.

Основними напрямками податкової політики в частині місцевих податків і зборів мають бути заходи, направлені на стимулювання розвитку малого підприємництва.

Значної уваги вимагає питання упорядкування перевірок суб'єктів  підприємницької діяльності контролюючими органами. 

Пріоритетом діяльності органів виконавчої влади на наступні роки має стати поглиблення регуляторної реформи, усунення правових, економічних, адміністративних перешкод в реалізації права на підприємницьку діяльність, проведення аналізу дії, недопущення прийняття неефективних регуляторних актів, удосконалення  політики щодо стягнення місцевих податків і зборів, забезпечення правового регулювання порядку проведення перевірок.

Реалізація заходів по впорядкуванню нормативно – правового регулювання підприємницької діяльності на 2011-2012 роки буде спрямовуватися на: 

· створення сприятливого середовища для здійснення підприємницької діяльності; 
· координацію дій по розробці та прийняттю регуляторних актів відповідно закону з метою недопущення прийняття економічно недоцільних та неефективних регуляторних актів; 

· залучення представників підприємницьких структур до розробки та обговорення проектів регуляторних актів; 

· зменшення адміністративного втручання у діяльність суб’єктів підприємництва.
ПРІОРИТЕТ 2. ФІНАНСОВО - КРЕДИТНА ТА ІНВЕСТИЦІЙНА ПІДТРИМКА

Заходи щодо реалізації фінансово - кредитної та інвестиційної підтримки  малого підприємництва мають бути спрямовані на об'єднання  фінансових можливостей всіх джерел підтримки малого підприємництва, створення  оптимальних механізмів ефективного цільового використання  фінансових та інвестиційних ресурсів, залучення іноземних кредитів та інвестицій, створення можливостей для накопичення та інвестування власних коштів.

Фінансова допомога в різноманітних її формах в якості важелів  стимулювання розвитку і підвищення ефективності підприємницької діяльності має надаватись шляхом проведення конкурсів. Переваги  мають суб'єкти  господарювання, які здійснюють свою діяльність у пріоритетних напрямках і здатні організовувати нові робочі місця, налагодити використання у виробництві місцевих ресурсів (трудових, сировинних), впроваджують інноваційні, енергозберігаючі технології.

Визначаючу  роль у питанні фінансової підтримки малого підприємництва має  забезпечити орієнтація банківської  кредитної політики на збільшення довгострокових кредитів. 

Значно має зрости роль державної підтримки розвитку фермерських господарств, яка проводиться через обласний регіональний фонд підтримки фермерів.
ПРІОРИТЕТ 3. РЕСУРСНЕ ТА ІНФОРМАЦІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ, ПОДАЛЬШЕ ФОРМУВАННЯ ІНФРАСТРУКТУРИ.

Подальше формування інфраструктури підтримки малого підприємництва є важливою умовою забезпечення фінансової, матеріально – технічної, маркетингової, кадрової та освітньої підтримки малого підприємництва.

Для сприяння ресурсному забезпеченню суб'єктів малого підприємництва необхідно сформувати в районі  реєстр нежилих приміщень, обладнання, які можна  передавати в оренду чи пропонуються до продажу, та забезпечити оприлюднення зазначеної інформації в засобах масової інформації.

Важливим напрямком  підтримки розвитку малого підприємництва має стати питання  навчання та підвищення кваліфікації кадрів. Для підготовки молоді до підприємницької діяльності необхідно поширити практику проведення виїзних семінарів – тренінгів для починаючих і діючих підприємців, навчання молоді основам бізнесу, запровадження освітніх програм з основ бізнесу, податкових знань, в т.ч. в школах. 

З метою посилення підтримки малого підприємництва та формування позитивного іміджу його представників необхідно забезпечити  висвітлення в регіональній газеті "Подільська зоря", матеріалів про стан розвитку та підтримки підприємництва в районі, про діяльність окремих підприємницьких структур.

ПРІОРИТЕТ 4. ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ КАДРІВ У СФЕРІ  ПІДПРИЄМНИЦТВА
Важливе місце у заходах Програми відводиться заходам по проведенню кадрової підтримки малого підприємництва. Для забезпечення кваліфікованими кадрами у сфері підприємництва районним центром зайнятості. 

З урахуванням попиту на робочу силу та самозайнятість продовжується професійна підготовка та перепідготовка незайнятих громадян. 

Кадрова підтримка малого бізнесу також здійснюватиметься через впровадження підготовки робітничих професій, проведення професійно - орієнтаційної роботи по спрямуванню випускників загальноосвітніх навчальних закладів на свідомий вибір професій, що мають широке застосування у сфері підприємництва та малого бізнесу 

Кадрова підтримка дозволить: 

· збалансувати пропозиції робочої сили з потребою; 

· підвищить ефективність використання робочої сили; 

· створити сприятливі умови для розвитку самозайнятості населення та підприємницької діяльності. 


Виконання Програми в повній мірі можливе за умови стабільності  фінансування її складових. 





ЗАХОДИ НА ВИКОНАННЯ  РАЙОННОЇ ПРОГРАМИ РОЗВИТКУ

МАЛОГО ПІДПРИЄМНИЦТВА НА 2011-2012 РОКИ

	№

з/п
	Заходи
	Термін виконання
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Вартість

 грн.)

	І. Впорядкування нормативно – правового регулювання підприємницької діяльності

	1.
	Підготовка пропозицій центральним органом державної влади з питань удосконалення чинного законодавства і нормативно-правової бази стосовно підприємництва, реєстрації суб’єктів підприємництва та спрощеної схеми їх ліквідації.


	постійно
	Управління, відділи, інші структурні підрозділи райдержадміністрації, сільські та селищні ради
	
	Коштів не потребує

	1.
	Підвищення ефективності роботи координаційної ради з питань розвитку підприємництва при райдержадміністрації
	постійно
	Координаційна рада з питань розвитку підприємництва при  райдержадміністрації
	
	Коштів не потребує

	2.
	Складання плану розробки проектів регуляторних актів.
	ІV квартал, щорічно 
	Управління економіки райдержадміністрації
	
	Коштів не потребує

	3.
	Визначення ефективності дії впровадження регуляторних актів
	Згідно плану
	Управління економіки райдержадміністрації
	
	Коштів не потребує

	4.
	Проведення моніторингу ефективності впливу регуляторних актів на ділову активність і розвиток підприємництва
	1 раз в квартал
	Управління, відділи, інші структурні підрозділи райдержадміністрації, сільські та селищні ради
	
	Коштів не потребує

	5.
	Проведення навчальних семінарів для працівників районних, селищних, сільських органів виконавчої влади та місцевого самоврядування, керівників підприємницьких структур з метою роз'яснення законодавчих атів та нормативно – правових документів 
	1 раз в квартал
	Управління, відділи,  райдержадміністрації, виконкоми сільських та селищних рад
	
	Коштів не потребує

	6.
	Запровадження регулярних засідань районної координаційної ради з питань розвитку підприємництва


	постійно
	Райдержадміністрація
	
	Коштів не потребує

	7.


	Забезпечення функціонування "єдиного реєстраційного офісу
	 2011р.

2012р.
	Райдержадміністрація
	Районний бюджет 
	1500
1500


	8.
	Забезпечення  функціонування "єдиного дозвільного офісу"


	2011 р.

2012р.
	Райдержадміністрація 
	Районний бюджет
	1000
1000


	9.
	Проведення "днів відкритих дверей", "консультаційних днів" для СМП із залученням представників податкових, дозвільних та контролюючих органів 
	постійно
	Управління, відділи, райдержадміністрації, виконкоми сільських та селищних рад
	
	Коштів не потребує

	10.
	Здійснення моніторингу дозвільних процедур при започаткуванні власної справи, розробка пропозицій щодо їх подальшої оптимізації в напрямку спрощення
	постійно
	Управління, відділи, райдержадміністрації, сільські та селищні ради
	
	Коштів не потребує

	11.
	Проведення соціологічних досліджень та анкетувань підприємців щодо ефективності застосування спеціальних режимів оподаткування СМП
	І раз  в півріччя 

2011р.

2012р.
	Управління, відділи, райдержадміністрації, сільські та селищні ради
	Районний 

бюджет
	500
500


	12.
	Підготовка та надання обґрунтованих пропозицій органам місцевого самоврядування щодо перегляду ставок єдиного і фіксованого податків, вартості патентів, місцевих податків і зборів, а також встановлення пільг щодо орендної плати з метою активізації малого підприємництва в пріоритетних видах, галузях економіки, територій та для окремих категорій підприємців
	постійно
	Управління, відділи, інші структурні підрозділи Вінницької  райдержадміністрації, сільські та селищні ради
	
	Коштів не потребує

	ІІ. Фінансово – кредитна та інвестиційна підтримка

	13.
	Підготовка пропозицій на сесію районної ради щодо виділення коштів з районного бюджету на реалізацію заходів 
	І квартал

2011 р.

2012р.
	Управління райдержадміністрації: фінансове, економіки; сільські та селищні ради
	
	Коштів не потребує

	14.
	Запровадження моніторингу ефективності використання отриманих бюджетних коштів
	постійно
	Управління райдержадміністрації: фінансове, економіки;сільські та селищні ради
	
	Коштів не потребує

	15.
	Залучення до участі в виставках, конкурсах інвестиційних проектів СМП
	згідно плану

2011 р. 

2012 р.
	Управління, відділи, інші структурні підрозділи райдержадміністрації, Фонд підтримки підприємництва, ТПП


	Районний

бюджет
	1000
1000

	16.
	 Надання одноразової допомоги для організації підприємницької діяльності

2011р. –  15  особам

2012 р.-   15   особам
	постійно 
	Районний центр зайнятості
	Фонд загально

обов’язкового  державного страхування України на випадок безробіття

	

	17.
	 Надання допомоги суб’єктам підприємницької  діяльності в розробці  бізнес – планів для одержання фінансової підтримки
	постійно
	Районний центр зайнятості, 

управління, відділи, інші структурні підрозділи райдержадміністрації

	
	Коштів не потребує

	18.
	Надання дотацій роботодавцям для створення нових робочих місць для безробітних району

2011 р. –  90  особам

2012 р.-   90   особам
	постійно
	Районний центр зайнятості
	Фонд загально

обов’язкового  державного страхування України на випадок безробіття


	

	ІІІ. Ресурсне та інформаційне забезпечення, подальше формування інфраструктури підтримки підприємництва

	19.
	Сформувати  на базі загального фонду нежитлових приміщень цільового фонду для СМП із можливим запровадженням пільгових режимів орендної плати


	І  квартал

2011 р.

2012р.
	Управління, відділи,  райдержадміністрації; сільські та селищні ради
	
	Коштів не потребує

	20.
	Підготовка та надання обґрунтованих пропозицій органам місцевого самоврядування щодо встановлення пільг орендної плати з метою активізації підприємницької діяльності в пріоритетних видах економіки району
	постійно
	Управління, відділи,  райдержадміністрації; сільські та селищні ради
	
	Коштів не потребує

	21.
	Створення бази даних  інвестиційних проектів з метою пошуку потенційних інвесторів
	І  квартал

2011 р.

2012р.
	Управління економіки  Вінницької райдержадміністрації; сільські та селищні ради
	Районний бюджет
	500

500

	22.
	Проведення конкурсу якості  товарів та послуг СМП
	ІУ квартал

2011 р.

2012р.
	Управління, відділи, райдержадміністрації; виконкоми сільських та селищних рад
	Районний бюджет 
	1000
1000

	23.
	Проведення конкурсу "Кращий підприємець року"
	ІІІ квартал

2011 р.

2012р.
	Управління, відділи, райдержадміністрації; виконкоми сільських та селищних рад
	Районний

бюджет
	1000
1000

	24.
	Проведення районного конкурсу на кращий бізнес – план СМП
	ІV квартал

2011 р.

2012р..
	Управління, відділи, інші структурні підрозділи райдержадміністрації; виконкоми сільських та селищних рад
	Районний

бюджет 
	1000

1000

	25.
	Проведення конкурсів професійної майстерності серед підприємств сфери побуту та їх працівників 
	на протязі 

року
2011р.

2012 р.
	Управління, відділи, інші структурні підрозділи райдержадміністрації; виконкоми сільських та селищних рад
	Районний бюджет
	1000

1000

	26.
	Розробка інформаційної бази даних природних ресурсів, що можуть бути використані в підприємницької діяльності
	ІV квартал

2011 р.

2012р.
	Управління, відділи, інші структурні підрозділи райдержадміністрації; виконкоми сільських та селищних рад
	
	Коштів не потребує

	27.
	Проведення "Дня підприємця"
	ІІІ  квартал

2011 р.

2012р.
	Управління, відділи, інші структурні підрозділи райдержадміністрації; виконкоми сільських та селищних рад

	Районний бюджет
	1500
1500

	28.
	Надання методичної допомоги СМП для створення об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва 


	постійно
	Управління, відділи, райдержадміністрації; виконкоми сільських та селищних рад
	
	Коштів не потребує

	
	ІУ. Підготовка кадрів.

	29.
	Запровадження спільно з районним центром зайнятості навчання незайнятого населення з орієнтацією на самозайнятість, розвиток сімейних форм малого бізнесу


	постійно
	Управління, відділи, райдержадміністрації; виконкоми сільських та селищних рад, районний цент зайнятості
	
	Коштів не потребує

	30.
	Участь в спільних профорієнтаційних заходах, спрямованих на виконання ділових якостей у школярів, молоді, безробітних громадян
	постійно
	Управління, відділи, райдержадміністрації; виконкоми сільських та селищних рад, районний цент зайнятості
	
	Коштів не потребує

	31.
	Створення дотаційних робочих місць за допомогою районної служби зайнятості
	постійно
	Райдержадміністрація; районний центр зайнятості
	Кошти районного центру зайнятості
	

	32
	Здійснювати роботу спільно з районним центром зайнятості по відбору кандидатур з числа безробітних для надання одноразової допомоги на започаткування власного бізнесу  
	постійно
	Райдержадміністрація; районний центр зайнятості
	Кошти районного центру зайнятості
	








12

