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УКРАЇНА
ВІННИЦЬКА РАЙОННА ВІЙСЬКОВА АДМІНІСТРАЦІЯ
ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ
НАКАЗ
11 грудня  2024  року                         Вінниця                               № 129
Про проєкт Програми економічного і 
соціального розвитку Вінницького району 
на 2025 рік
        Відповідно до статті 41 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», статті 15 Закону України «Про правовий режим воєнного стану», Закону України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України»
НАКАЗУЮ:

        1.Схвалити проєкт Програми економічного і соціального розвитку Вінницького району на 2025 рік згідно з додатком. 

        2.Подати проєкт Програми економічного і соціального розвитку Вінницького району на 2025 рік на затвердження сесії районної ради. 

        3.Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Начальник районної військової
адміністрації                                                                                    Віталій УРДЗІК                                                             
                                      ДОДАТОК
                                                                              до наказу начальника районної                                                             

                                                                              військової адміністрації
                                                                              ___________ 2024 року №______ 

 Проєкт Програми економічного і соціального розвитку Вінницького району на 2025 рік
Вступ
Програма економічного і соціального розвитку Вінницького району на 2025 рік (далі - Програма)  підготовлена на основі поглибленого аналізу показників розвитку району за попередній період, визначає цілі, пріоритетні напрями соціально-економічного розвитку Вінницького району  на 2025 рік, а також заходи щодо реалізації державної політики, спрямованої на підвищення якості життя громадян.

Програма розроблена Вінницькою районною військовою адміністрацією, структурними підрозділами районної військової адміністрації, відповідно до Закону України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», постанови Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 № 621 «Про розроблення прогнозних  і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проектів Бюджетної декларації та державного бюджету» (зі змінами).

Програму було розроблено з урахуванням: 

- Державної стратегії регіонального розвитку на 2021-2027 роки, затверджена постановою Кабінету Міністрів України від 05 серпня 2020 р. №695;

- Стратегії збалансованого регіонального розвитку Вінницької області на період до 2027 року, затвердженої рішенням 42 сесії обласної Ради 7 скликання від 21.02.2020 року № 921;
Метою Програми є зростання добробуту та підвищення якості життя населення Вінницького району за рахунок забезпечення достатнього рівня стабільності її соціально-економічного розвитку.
Програма визначає цілі, пріоритети соціально-економічного розвитку та прогнозні показники на 2025 рік, а також заходи, спрямовані на забезпечення необхідних умов для стабілізації економіки та запобігання економічному спаду, якісного та безпечного середовища життєдіяльності населення. 

Виконання запланованих заходів та досягнення прогнозних показників передбачається здійснювати через економічні важелі державного регулювання та шляхом виконання районних програм. Фінансування заходів цих програм здійснюватиметься з урахуванням реальних можливостей місцевих бюджетів, цільових коштів з державного бюджету та інших джерел незаборонених чинним законодавством України.

Прогнозні розрахунки Програми розроблені на підставі статистичних даних Головного управління статистики у Вінницькій області та сформовано за розрахунками структурних підрозділів Вінницької районної військової адміністрації. Основні показники  Програми можуть уточнюватись з урахуванням можливих змін цінової, податкової політики, тощо.

Організацію виконання заходів Програми здійснює Вінницька районна військова адміністрація, її структурні підрозділи.

Програмою передбачено реалізацію затверджених галузевих програм, враховано пропозиції постійних комісій районної ради, структурних підрозділів районної військової адміністрації.

У процесі виконання Програма може уточнюватися. Зміни і доповнення до Програми затверджуються рішенням сесії районної ради за поданням Вінницької районної військової адміністрації. Звітування про виконання запланованих завдань Програми здійснюватиметься за підсумками року.
Начальник відділу

економічного розвитку та 

інфраструктури управління з

питань правового забезпечення 

та взаємодії з органами місцевого 

самоврядування апарату районної

військової адміністрації                                                     Євгеній БЕРЕГУЛЯК  
І. АНАЛІТИЧНИЙ ОГЛЯД СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО РОЗВИТКУ РАЙОНУ 
Вінницький район (з адміністративним центром у м. Вінниця) утворено відповідно до Постанови Верховної Ради України від 17.07.2020   № 807-IX «Про утворення та ліквідацію районів». До складу увійшли території 16 громад, з них: Вінницької міської, Липовецької міської, Іллінецької міської, Гніванської міської, Вороновицької селищної, Агрономічної сільської, Турбівської селищної, Немирівської міської, Лука-Мелешківської сільської, Якушинецької сільської, Сутисківської селищної, Погребищенської міської, Тиврівської селищної, Стрижавської селищної, Оратівської селищної, Літинської сільської територіальних громад, затверджених Кабінетом Міністрів України.
Бюджетна політика
Станом на 01.11.2024 року до загального фонду районного бюджету надійшло доходів (з урахуванням міжбюджетних трансфертів) в сумі              23 934,6 тис. грн, що становить 96,18 відсотки до уточненого плану на рік       (24 886,3 тис. грн) та 99,90 відсотки до уточненого плану на 10 місяців        (23 958,1 тис. грн), а саме:

· плата за розміщення тимчасово вільних коштів місцевих бюджетів –             101,6 тис. грн;
· кошти гарантійного та реєстраційного внесків, що визначені Законом України "Про оренду державного та комунального майна”, які підлягають перерахуванню оператором електронного майданчика до відповідного бюджету – 0,7 тис. грн;
· адміністративний збір за державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень – 0,6 тис. грн;
· надходження від орендної плати за користування майновим комплексом та іншим майном, що перебуває в комунальній власності – 935,9 тис. грн;
· інші надходження  - 21,7 тис. грн;
·   субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення окремих видатків районних рад, спрямованих на виконання їх повноважень – 1 208,0 тис. грн (міжбюджетні трансферти);
· субвенції з місцевих бюджетів іншим місцевим бюджетам – 21 666,1 тис. грн (міжбюджетні трансферти).
Без урахування міжбюджетних трансфертів надійшло доходів в сумі             1 060,5 тис. грн, що становить 117,83 відсотки до уточненого плану на рік (900,0 тис. грн) та 127,70 відсотків до уточненого плану на 10 місяців            (776,7 тис. грн).
По доходах спеціального фонду районного бюджету надійшло доходів в сумі 2,0 тис. грн – власні надходження бюджетних установ. Такі надходження не планувалися. 
 Станом на 01.11.2024 року по видатках районний бюджет по загальному фонду виконано в сумі 4 709,6 тис. грн, що становить 67,68 відсотків до уточненого плану на рік (6 958,7 тис. грн) та 77,77 відсотки до уточненого плану на 10 місяців (6 055,6 тис. грн), а саме:

- по КПКВКМБ 0110150 «Організаційне, інформаційно-аналітичне та матеріально-технічне забезпечення діяльності обласної ради, районної ради, районної у місті ради (у разі її створення), міської, селищної, сільської рад» уточнені річні призначення становлять 5 147,8 тис. грн, касові видатки –     3 392,8 тис. грн;
-  по КПКВКМБ 0110180 «Інша діяльність у сфері державного управління» уточнені річні призначення становлять 11,0 тис. грн, касові видатки –               11,0 тис. грн;

-  по КПКВКМБ 0117680 «Членські внески до асоціацій органів місцевого самоврядування» уточнені річні призначення становлять 23,0 тис. грн, касові видатки – 23,0 тис. грн;

-  по КПКВКМБ 0118220 «Заходи та роботи з мобілізаційної підготовки місцевого значення» уточнені річні призначення становлять 145,8 тис. грн, касові видатки – 145,8 тис. грн;

-  по КПКВКМБ 0210180 «Інша діяльність у сфері державного управління» уточнені річні призначення становлять 1,0 тис. грн, касові видатки –                1,0 тис. грн;

- по КПКВКМБ 0215052 «Фінансова підтримка регіональних осередків всеукраїнських об’єднань фізкультурно-спортивної спрямованості у здійсненні фізкультурно-масових заходів серед населення регіону» уточнені річні призначення становлять 50,0 тис. грн, касові видатки – 0,0 тис. грн;

-   по КПКВКМБ 0813031 «Надання інших пільг окремим категоріям громадян відповідно до законодавства» уточнені річні призначення становлять               1,0 тис. грн, касові видатки – 1,0 тис. грн;

- по КПКВКМБ 0813033 «Компенсаційні виплати на пільговий проїзд автомобільним транспортом окремим категоріям громадян» уточнені річні призначення становлять 678,4 тис. грн, касові видатки – 584,9 тис. грн;
- по КПКВКМБ 0813050 «Пільгове медичне обслуговування осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» уточнені річні призначення становлять 427,0 тис. грн, касові видатки – 237,3 тис. грн;
-  по КПКВКМБ 0813090 «Видатки на поховання учасників бойових дій та осіб з інвалідністю внаслідок війни» уточнені річні призначення становлять           236,3 тис. грн, касові видатки – 66,9 тис. грн;
-  по КПКВКМБ 0813171 «Компенсаційні виплати особам з інвалідністю на бензин, ремонт, технічне обслуговування автомобілів, мотоколясок і на транспортне обслуговування» уточнені річні призначення становлять              214,4 тис. грн, касові видатки – 195,9 тис. грн;

-  по КПКВКМБ 3719800 «Субвенція з місцевого бюджету державному бюджету на виконання програм соціально-економічного розвитку регіонів» уточнені річні призначення становлять 50,0 тис. грн, касові видатки –             50,0 тис. грн.    
По спеціальному фонду по видатках районний бюджет виконано в сумі 18 949,2 тис. грн, а саме:

- по КПКВКМБ 0110150 «Організаційне, інформаційно-аналітичне та матеріально-технічне забезпечення діяльності обласної ради, районної ради, районної у місті ради (у разі її створення), міської, селищної, сільської рад» уточнені річні призначення становлять 0,0 тис. грн, касові видатки –               18,3 тис. грн;

- по КПКВКМБ 0813221 «Грошова компенсація за належні для отримання жилі приміщення для сімей осіб, визначених пунктами 2 – 5 частини першої статті 101 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», для осіб з інвалідністю I – II групи, яка настала внаслідок поранення, контузії, каліцтва або захворювання, одержаних під час безпосередньої участі в антитерористичній операції, забезпеченні її проведення, здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації у Донецькій та Луганській областях, забезпеченні їх здійснення, у заходах, необхідних для забезпечення оборони України, захисту безпеки населення та інтересів держави у зв’язку з військовою агресією Російської Федерації проти України, визначених пунктами 11 – 14 частини другої статті 7 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», та які потребують поліпшення житлових умов» уточнені річні призначення становлять 16 670,9 тис. грн, касові видатки –               16 670,9 тис. грн;

- по КПКВКМБ 0813223 «Грошова компенсація за належні для отримання  жилі приміщення для сімей учасників бойових дій на території інших держав, визначених у абзаці першому пункту 1 статті 10 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», для осіб з інвалідністю I-II групи з числа учасників бойових дій на території інших держав, інвалідність яких настала внаслідок поранення, контузії, каліцтва або захворювання, пов`язаних з перебуванням у цих державах, визначених пунктом 7 частини другої статті 7 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», та які потребують поліпшення житлових умов» уточнені річні призначення становлять 2 260,0 тис. грн, касові видатки – 2 260,0 тис. грн.
Соціальне забезпечення
        Станом на  1 листопада  поточного року на обліку в управлінні перебуває майже  66 тисяч громадян  Вінницького району, одержувачів різних видів  допомог та компенсацій.

         З початку  року відповідно до Програм із державного бюджету нараховано та виплачено різних видів соціальної підтримки громадянам району  на загальну суму 470,8 млн. грн. та 20,02 млн. грн. допомог і компенсацій за рахунок місцевих Програм соціального захисту населення. 

         В управління на обліку перебуває 24646  внутрішньо перемішених осіб, що складає 17882 сім’ї , 6468 дітей, 63 багатодітних сім’ї та інші менш вразливі категорії. 
         Допомогу на проживання протягом трьох кварталів  2024 року отримано на суму 127663,5 тис. грн., яку надано 6284 одержувачам.  

         На території району 1308 ВПО проживає в 24 місцях тимчасового проживання для сімей ВПО по яким робочою групою  здійснюється моніторинг стану відповідності їх до норм чинного законодавства. За консультаціями та роз’ясненнями звернулося понад 3 тисячі внутрішньо переміщених осіб. Територіальними громадами району спільно із міжнародними благодійними організаціями реалізовувалися проекти щодо посилення соціальної захищеності внутрішньо переміщених осіб.

        Особлива увага приділяється сім’ям загиблих та померлих учасників бойових дій.  З початку року до управління звернулися 214 осіб із числа членів сімей загиблих військовослужбовців на одержання допомоги для здійснення церемонії почесного поховання. 523  членам сімей загиблих військовослужбовців встановлено статус та видані відповідні посвідчення.  Встановлено статус  та видано посвідчень «Особа з інвалідністю внаслідок війни»  286 ветеранам району. Забезпечено професійною та соціальною адаптацією 15 осіб із числа учасників бойових дій та осіб з інвалідністю внаслідок війни на загальну суму 242612, 00 грн.
          Виплатою  одноразової грошової допомоги в разі загибелі (смерті) або інвалідності деяких категорій осіб  забезпечено 32 особи  на загальну суму 27 млн. грн. 
         Виплату допомоги ветеранам війни і жертвам нацистських переслідувань відповідно до рішень суду одержали 28 осіб на загальну  суму 234239 грн.                     
         З початку року  укладено 14 договорів на здійснення компенсаційних виплати за пільговий проїзд автомобільним транспортом для учасників бойових дій та осіб з інвалідністю внаслідок війни та  відшкодовано  814113,7 грн. за 8194 особи .
         Виплату на поховання учасників бойових дій та осіб з інвалідністю внаслідок війни за рахунок державного бюджету одержали  13 осіб на загальну суму 79841,00  грн..

         Грошову компенсацію за належні для отримання жилі приміщення деяким категоріям  осіб,  які  захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України, та осіб, які брали участь у бойових діях на території інших держав, а також членів їх сімей, які потребують поліпшення житлових умов,  призначено  для 30  осіб на загальну суму 64,4 млн. грн.; перераховано на банківські рахунки для 7 осіб  на суму 16 млн. грн. та придбано житло для 4 ветеранів і членів їх сімей.
         Організовано  направлення  на відпочинок в дитячі заклади оздоровлення та відпочинку 149 дітей УБД, осіб з інвалідністю внаслідок війни, членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни/Захисників та Захисниць України.

         Спільно із представниками  59 Механізованої окремої бригади 120 дітям  загиблих військовослужбовців до дня Захисту Дітей доставлено подарунки та надана допомога в організації тематичної поїздки по історичним місцям України.

         За підтримки начальника районної військової адміністрації Віталія Урдзіка 304 дитини пільгових категорій одержали пасхальні набори.   

         Особам з інвалідністю та дітям з інвалідністю видано 352 посвідчення. Встановлено статус «Багатодітна сім’я» та видано відповідні посвідчення 445 багатодітним родинам району, а також видано 791 посвідчення «Дитина з багатодітної сім’ї». Проводиться робота по наповненню Єдиного державного реєстру багатодітних родин,  внесено 90% необхідної інформації.   

          Вже з початку року 281 дитина з інвалідністю пройшли комплексну реабілітацію відповідно до ПКМ № 31 та № 309  на загальну суму 3,2 млн. грн.. та 63  дітей пільгових категорій оздоровлено в закладах санаторного типу

          Спеціалістами відділів контролю управління проведено 2408 перевірок по первинно призначених пенсійних справах та 2844 по перерахованих пенсійних справах.

          За результатами 7029 проведених верифікації одержувачів допомог виявлено порушень та зроблено розрахунок на повернення 301,83 тис. грн. частина із яких уже повернута до державного бюджету.

          На виконання заходів цільового використання коштів державного бюджету юридичним відділом управління направлено до суду 9 позовних заяв на загальну суму 67,7 тис. грн.., відбулося 21 судове засідання  за раніше поданими позовами. До примусового виконання у відділи державних виконавчих служб направлено виконавчі листи на загальну суму 353,8 тис. грн.., повернуто за рішеннями 233,3 тис. грн.., виконано 28 рішень суду на користь ветеранів війни на загальну суму 223993,00 грн.

          Працівниками управління постійно проводиться інформаційно – роз’яснювальна робота з питань соціального захисту,  протидії насильства в сім’ї та протидії торгівлі людьми спільно із громадами району та громадськими організаціями, які опікуються цими питаннями проводилися виїзні заходи серед жителів району.  
          Підготовлено та направлено на розгляд обласної комісії 10 клопотань із пакетами документів щодо присвоєння почесного звання «Мати – героїня» жителькам району. 
          На протязі 10 місяців  до управління надійшло  532  звернення   громадян України з особистих питань. Усі вони розглянуті з дотриманням вимог чинного законодавства та встановлених термінів.

Служба у справах дітей районної військової адміністрації повідомляє наступне. Станом на 31.10.2024 на первинному обліку служби у справах дітей перебуває 760  дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, з яких:

- 225 дітей-сиріт, з них 17 з інвалідністю;

- 535 дітей, позбавлених батьківського піклування, з них 54 з інвалідністю.

        Станом на 31.10.2024 року з 711 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, влаштовані в сімейні форми виховання, з них:

         - 557 дитини перебуває під опікою (піклуванням) громадян та проживає в їх сім'ях, з них 37 з інвалідністю;

         - 154 дітей влаштовано на виховання у прийомні сім'ї та дитячі будинки сімейного типу, з них 16 з інвалідністю.
        На тимчасове виховання у сім'ї родичів, знайомих влаштовано 6 дітей. 
        В закладах інституційного догляду перебувають – 28 дітей, з них 15 з інвалідністю.

        Станом на 31.10.2024 року у Вінницькому районі функціонує 18 дитячих будинків сімейного типу, в яких на вихованні перебуває 104 вихованців, з них: 21 особа з числа дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування та 37 прийомних сімей, в яких на виховується 62 прийомних дітей, з них: 14 осіб з числа дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування.
         Протягом 10 місяців 2024 року набули статусу дитини-сироти та дитини, позбавленої батьківського піклування, 90 дітей.
         82 дітей мають правові підстави перебувати на  обліку з усиновлення.

         Протягом 2024 року 2 дитини усиновлені громадянами України, та 27 дітей  були  усиновлені  одним із подружжя (внутрісімейне усиновлення).
         Станом на 31.10.2024 року в службах у справах дітей територіальних громад Вінницького району 455 дітей перебувають на обліку СЖО, з них:

         - 284 дітей за чинниками,   що можуть зумовити складні життєві обставини (ухиленням батьками або особами, які їх замінюють, від виконання своїх обов’язків з виховання дитини);

         - 69 дітей (Вінницька МТГ – 36, Вороновицька СТГ – 11, Липовецька МТГ – 8, Гнівань – 6,  Турбівська СТГ – 2, Стрижавська СТГ – 1, Сутисківська СТГ – 1, Тиврівська СТГ – 1, Агрономічне СТГ – 1, Якушинецька СТГ – 1,) з підстав жорстокого поводження з дитиною, у тому числі домашнього насильства, внаслідок якого дитина постраждала або свідком (очевидцем) якого вона була;
         - 2 дітей (Погребищенська МТГ – 1 дітей, Вінницька МТГ - 1) у зв’язку з  переміщенням дитини-сироти або дитини, позбавленої батьківського піклування, з тимчасово окупованої території або району проведення АТО/ООС;

         1281 дитина набула статусу дитини, постраждалої внаслідок воєнних дій та збройних конфліктів.
         Всього з початку року:

         - 258 дітей взято  на облік дітей, що перебувають в СЖО;

         - 211 дітей знято з обліку дітей, що перебувають в СЖО, з них у зв’язку:

         - зі зміною місця проживання 11 дітей;

         - усунення умов та обставин 185 дітей;

         - досягнення повноліття 13 дітей;

         - смертю дитини, яка перебувала на обліку - 2 дитини; 

         - 44 дитини СЖО, які набули статусу дітей, позбавлених батьківського піклування.
         Службами у справах дітей ТГ Вінницького району вживаються заходи щодо організації соціального захисту дітей, які перебувають на обліку СЖО. 

   З метою подолання усіх негативних чинників, спричинених складними життєвими обставинами, в яких знаходиться дитина, ССД скликають засідання Міждисциплінарної команди, членами якої є усі структури дотичні до сфери охорони дитинства. Міждисциплінарна команда та індивідуальний план соціального захисту  для таких дітей формуються за результатами оцінювання потреб дітей у соціальних, медичних, освітніх та інших послугах.

Щодо роботи з профілактики правопорушень у 2024 році.
          26  дитини перебували на обліку СЖО у ССД ТГ Вінницького району   та перебувають на обліку в територіальному підрозділі ГУНП, органів пробації, з них:

- 4 дитини (Вінницька МТГ – 1 дитина, Гніванська МТГ – 1 дитина, Оратівська МТГ - 1 дитина, Погребищенська МТГ – 1 дитина) засуджених до покарання, не пов’язаного з позбавленням волі: до громадських та виправних робіт, арешту, штрафу, звільнена від відбування покарання з випробуванням;
- 19 дітей (Вінницька МТГ – 1 дитина, Іллінецька МТГ – 1 дитина,   Лука-Мелешківська СТГ – 1 дитина, Погребищенська МТГ – 15 дітей, Сутисківська СТГ – 1 дитина, які вчинили правопорушення, в т.ч. передбачені статтями 44 , 51, 173, 173-2, 173-4, 175-1, 178, 181-1, 185 Кодексу України «Про адміністративні правопорушення»;

- 2  дитини (Вінницька МТГ – 1  дитина, Сутисківська СТГ – 1 дитина)  які вживали спиртні напої або немедичне вживання наркотичних або запаморочливих засобів;

- 1 дитина (Вінницька МТГ – 1)  віком від 11 років, яка підозрюється у вчиненні суспільно небезпечних діянь, що підпадають під ознаки діянь, за які Кримінальним кодексом передбачено покарання, і яка не досягла віку, з якого за такі діяння особи підлягають кримінальній відповідальності.

6 – клопотань(подань) направлених підприємствам, організаціям та установам  про усунення причин та умов, які призвели до вчинення дітьми правопорушень.
Працівниками служб у справах дітей територіальних громад Вінницького району та районною службою, в тому числі за участі працівників підрозділів Вінницького районного управління ГУНП у Вінницькій області:

проведено 433 - профілактичні бесіди з дітьми з метою запобігання скоєння повторних правопорушень;

з 620 – батьками, опікунами, піклувальниками проведені профілактичні бесіди стосовно виховання дітей;

 здійснено 43 - публікації в ЗМІ стосовно підвищення правової освіти та культури дітей та батьків;

в 82 - навчальних закладах  здійснено перевірки стану виховної роботи з профілактики правопорушень;

в 102 - навчальних закладах проведено  профілактичні заходи;

311 - сімей (535 в них дітей), яким надана допомога (вжито координаційні заходи) щодо покращення сімейного виховання з метою попередження скоєння дітьми правопорушень.
Проведено 31 засідання дорадчих органів, на яких за ініціативи ССД  Вінницького району розглядалось питання профілактики правопорушень.

Розвиток фізичної культури та спорту
У Вінницькому районі  забезпечено функціонування 11 дитячо-юнацьких спортивних шкіл, в яких впродовж 2024 року підтримувався розвиток 15 видів спорту. Спортом в дитячо-юнацьких спортивних школах займається 2 161 юних спортсменів. До занять спортом залучено 386 осіб з інвалідністю.

Згідно календарним планом упродовж 10 місяців 2024 року проведено 32 районних спортивних заходів з видів спорту, в яких прийняли участь біля 1065 учасників віком  від 8 до 70 років.

         Проведено зустріч з видатними спортсменами та тренерами в межах проведення заходів з популяризації здорового способу життя серед молоді - 6;

проведено збори фізкультурного активу Вінницького району - 4;

проведено онлайн семінар - нараду щодо організації та проведення спортивно-масового заходу Cool games, відповідно програми проведення районних молодіжних спортивних ігор (Гімназіади) серед учнів закладів загальної середньої освіти Вінницького району. Участь у нараді взяли керівники та вчителі фізичної культури територіальних громад району.
20 лютого 2024 року в межах проєкту «Пліч-о-пліч» всеукраїнські ліги» на базі Агрономічненського ліцею Агрономічної сільської ради відбувся семінар-практикум з спортивного орієнтування для територіальних громад Вінницького району.
У межах Обласного конкурсу «Проведення олімпійських заходів у 2023 році» визначено переможцем Вінницький район серед районів Вінницької області;

У межах обласної Гімназіади серед закладів загальної середньої освіти Вінницький район посів ІІ місце.
25 квітня  у м. Вінниці в Центральному парку культури та відпочинку ім. Леонтовича на стадіоні МДЮСШ №1 проведено районні змагання «Олімпійське лелеченя». В обласних змаганнях Стрижавська ТГ посіла перше місце.

 Проведено районний етап змагань в межах обласного військово-патріотичного  проєкту «Шлях воїна». За результатами обласних змагань Вінницький район виборов перше місце (Погребищенська міська ТГ) 
         У продовж жовтня проведено зональні та районні змагання в межах «Гімназіади» з футболу серед юнаків, шахів та настільного тенісу. 

         Станом на 01 січня 2024 року функціонувало 668 спортивних споруд (у тому числі 5 стадіонів з трибунами на 1500-3000 місць для глядачів), 46 майданчиків з тренажерним обладнанням, 93 футбольних полів, 103 спортивних залів, 11 стрілецьких тирів та інші.

        ІІ. ЦІЛІ ТА ЗАВДАННЯ НА 2025 РІК

Основною метою Програми є зростання добробуту та підвищення якості життя населення Вінницького району за рахунок забезпечення достатнього рівня стабільності її соціально-економічного розвитку шляхом відновлення темпів економічного зростання основних галузей економіки, продовження роботи щодо створення сприятливого інвестиційного клімату та забезпечення необхідних умов для розвитку основних галузей соціальної сфери.

Основними завданнями на 2025 рік визначено впровадження в районі державних реформ за наступними пріоритетними напрямками:

1. Підтримка  зміцнення  обороноздатності  держави,  формування правосвідомості громадян;
2. Захист населення району від наслідків надзвичайних ситуацій;
3. Зростання конкурентоспроможності економіки району;
4. Розвиток   людського  капіталу  та  підвищення  стандартів  життя населення;
5. Екологічна безпека навколишнього середовища; 

   6. Розвиток громадянського суспільства.
ІІІ. ШЛЯХИ ДОСЯГНЕННЯ
Досягнення поставленої мети буде здійснюватись через реалізацію пріоритетів у визначених цілях, а саме: підтримка зміцнення обороноздатності держави, формування правосвідомості громадян; захист населення району від наслідків надзвичайних ситуацій; зростання конкурентоспроможності економіки району; розвиток людського капіталу та підвищення стандартів життя населення; екологічна безпека навколишнього середовища; розвиток громадянського суспільства.

Фінансування Програми здійснюється комплексним шляхом за рахунок державного, обласного та місцевих бюджетів або інших джерел фінансування.

Ціль 1: ПІДТРИМКА ЗМІЦНЕННЯ ОБОРОНОЗДАТНОСТІ ДЕРЖАВИ, ФОРМУВАННЯ ПРАВОСВІДОМОСТІ ГРОМАДЯН
Пріоритет 1. Забезпечення виконання повноважень, передбачених законодавством, в галузі оборони та мобілізаційної підготовки 

Шляхи досягнення:

·  удосконалення ефективності системи територіальної оборони шляхом організації та участі місцевих органів державної влади та місцевого самоврядування, суб’єктів територіальної оборони у проведенні навчань, тренувань, занять з територіальної оборони;

·  забезпечення готовності штабу району територіальної оборони, органів державної влади та місцевого самоврядування до виконання заходів територіальної оборони у визначені терміни за будь-яких обставин  для захисту життєво важливих національних інтересів держави та населення;
·  забезпечення охорони та оборони важливих об’єктів регіонального та місцевого значення в умовах надзвичайного стану та особливого періоду для гарантування безпеки життєдіяльності населення та недопущення проявів тероризму на визначених об’єктах;
·  своєчасне забезпечення виконання заходів із зміцнення обороноздатності держави та удосконалення територіальної оборони в районі відповідальності;
·  участь в охороні та обороні важливих об’єктів і комунікацій, інших критично важливих об’єктів інфраструктури, визначених Кабінетів Міністрів України та об’єктів регіонального та місцевого значення ;
·  виконання Указу Президента України щодо проведення чергових призовів громадян України на строкову військову службу та організація роботи районної призовної комісії для забезпечення призову громадян на строкову військову службу;

·  проведення комплексу заходів з метою сприяння реалізації планів Генерального штабу Збройних Сил України щодо обсягів відбору громадян на військову службу за контрактом шляхом розгортання інформаційної кампанії з супроводження заходів із популяризації та залучення громадян на військову службу за контрактом, відновлення престижу військової служби та популяризації серед населення через засоби масової перспектив проходження військової служби.
Очікувані результати
· забезпечення безпечних умов життєдіяльності населення, захист його і територій району у разі загрози та виникнення надзвичайних ситуацій воєнного характеру;

· зміцнення обороноздатності держави, підвищення рівня бойової готовності військових частин та підрозділів правоохоронних органів, що беруть участь в антитерористичній операції;

· удосконалення територіальної оборони в районі відповідальності штабу району територіальної оборони;

· проведення заходів, в межах компетенції, з призову громадян України на строкову військову службу;

· сприяння реалізації планів Генерального штабу Збройних Сил України щодо обсягів відбору громадян на військову службу за контрактом.
Пріоритет 2. Забезпечення виконання повноважень, передбачених законодавством, в галузі забезпечення законності, правопорядку, прав і свобод громадян.

Шляхи досягнення:

· проведення оперативно-розшукових заходів та слідчих дій, спрямованих на встановлення та притягнення до відповідальності осіб, які скоїли кримінальні правопорушення, в першу чергу тяжкі та особливо тяжкі;

· розшук злочинців, які ухиляються від слідства та суду, викриття та попередження фактів втягнення неповнолітніх у злочинну діяльність; 

· викриття організованих злочинних груп і злочинних організацій, в першу чергу в пріоритетних галузях економіки;

· проведення роботи, спрямованої на виявлення і припинення корупційних діянь, хабарництва та інших зловживань посадовими і службовими особами органів влади та контролюючих органів;

· протидія торгівлі людьми та насильству в сім’ї через взаємодію органів місцевої влади з правоохоронними органами, організацію та здійснення цільових оперативно-профілактичних операцій та рейдів, спрямованих на виявлення злочинних груп та осіб, які причетні до вчинення кримінальних правопорушень, пов'язаних із торгівлею людьми;

· виявлення фактів незаконного обігу зброї, боєзапасів та вибухівки, проявів сепаратизму, попередження диверсій і терористичних актів;

· викриття кримінальних правопорушень у базових галузях економіки району; 

· забезпечення громадського порядку і безпеки громадян, профілактика пияцтва, дитячої злочинності та безпеки дорожнього руху;

· протидія незаконному розповсюдженню наркотичних засобів, психотропних речовин та сильнодіючих лікарських засобів, викриття фактів збуту наркосировини, ліквідація місць для незаконного вживання, виробництва чи виготовлення наркотиків, каналів їх надходження на територію району;

· застосування у закладах торгівлі та ресторанного господарства, які працюють у вечірній та нічний час, відео спостереження, укладання трьохсторонніх угод про партнерство з охорони громадського порядку між місцевою владою, органом внутрішніх справ керівником торговельного закладу або закладу ресторанного господарства;

· забезпечення відео фіксації стану громадського порядку в місцях масового відпочинку в центральних частинах населених пунктів;

· розбудова комплексної системи реагування; системи управління нарядами поліції, розширення покриття відео нагляду в населених пунктах;

·  розвиток інститутів дільничних офіцерів поліції за принципом взаємодії населення на засадах партнерства («community policing»); 

·  формування професійного кадрового ядра поліції, здатного надавати якісний правоохоронний сервіс відповідно до вимог суспільства;

· створення системи усунення корупційних чинників, попередження та виявлення корупційних правопорушень.

Очікувані результати:

 підвищення ефективності заходів протидії злочинності, у т.ч. у сфері економіки;

 зниження рівня корупції;

 запобігання поширенню наркоманії та пияцтву; 

 підвищення ефективності профілактичної роботи;

 забезпечення належного правопорядку та громадської безпеки, захист прав і свобод, законних інтересів та майна громадян від злочинних посягань.
Ціль 2: ЗАХИСТ НАСЕЛЕННЯ РАЙОНУ ВІД НАСЛІДКІВ НАДЗВИЧАЙНИХ СИТУАЦІЙ ЦИВІЛЬНОГО ЗАХИСТУ
Пріоритет 1. Реалізація державної політики у сфері захисту населення і територій району від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру.

Шляхи досягнення:

· підвищення рівня готовності до дій за призначенням органів управління та сил районної ланки обласної територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту;

· удосконалення та переоснащення системи оповіщення населення та зв’язку на випадок надзвичайної ситуації;

· розгортання елементів місцевої автоматизованої системи централізованого оповіщення населення у випадках виникнення надзвичайної ситуації;

· впровадження технічних систем раннього виявлення надзвичайних ситуацій та оповіщення населення на потенційно-небезпечних об’єктах на території району;

· покращення роботи Консультаційних пунктів з питань цивільного захисту при органах місцевого самоврядування щодо підготовки населення до дій у разі виникнення надзвичайних подій та ситуацій;

· проведення комплексу заходів щодо визначення місць розташування та відповідного обладнання захисних споруд цивільного захисту (найпростіших укриттів) на території населених пунктів району;

· утворення органами місцевого самоврядування добровільних формувань цивільного захисту; 
· виконання комплексу заходів щодо забезпечення безпеки людини на воді, обліку місць масового відпочинку людей на воді та спортивного рибальства, обладнання водойм пожежними пірсами;

· надання інформаційно-методичної допомоги органам місцевого самоврядування з метою дотримання населенням вимог пожежної безпеки та природоохоронного законодавства в природних екосистемах;

· оснащення сил цивільного захисту сучасною технікою і засобами шляхом придбання спеціальної пожежно-рятувальної техніки й обладнання та створення нових підрозділів протипожежної  служби;
· накопичення засобів районного матеріального резерву на випадок ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій.

Очікувані результати:

· забезпечення безпечних умов життєдіяльності населення, захист його і території  району при загрозі або виникненні надзвичайних ситуацій;

· підвищення рівня готовності органів управління та сил районної ланки обласної територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту та населення до дій у рази виникнення надзвичайних ситуацій;
· запровадження комплексу організаційних, інженерних та матеріально-технічних заходів з метою запобігання виникненню та своєчасного оповіщення про виникнення надзвичайних ситуацій, мінімізації їх наслідків та організації життєзабезпечення потерпілого населення, підвищення ефективності реагування на аварії техногенного та природного характеру.

        Ціль 3: ЗРОСТАННЯ КОНКУРЕНТНОСПРОМОЖНОСТІ ЕКОНОМІКИ РАЙОНУ. ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ УМОВ СТАЛОГО ЕКОНОМІЧНОГО РОЗВИТКУ
Пріоритет 1. Розвиток промислового комплексу району, активізація інноваційних процесів та створення сприятливих умов для посилення інвестиційної діяльності в районі.

Шляхи досягнення:

· створення умов для ведення існуючого бізнесу та сприяння входженню великих компаній на промисловий ринок району;

· запровадження технологічної модернізації підприємств за рахунок реконструкції, технічного переоснащення та розширення діючих виробничих потужностей на основі впровадження сучасних інноваційних, енергозберігаючих та екологічно безпечних технологій;

· сприяння розвитку індустріальних парків: розміщення нових виробничих потужностей, розвиток інфраструктури, тощо;
Очікувані результати:

·  модернізація промислового виробництва, зменшення його енергоємності; 

·  збільшення виробництва конкурентоспроможної продукції з високою питомою вагою доданої вартості;

· входження в район потенційних інвесторів з метою відновлення роботи недіючих підприємств;
· зростанню інвестиційного потенціалу, позитивний вплив на промисловість, сприяння орієнтації економіки району на розвиток;
· активізація зовнішньоекономічних зв’язків підприємств району та збільшення інвестицій в модернізацію підприємств.
Пріоритет 2. Здійснення заходів щодо підвищення конкурентоспроможності агропромислового комплексу.

Шляхи досягнення:

· створення сприятливих умов для розвитку базових галузей сільського господарства шляхом впровадження інвестицій в галузі рослинництва і тваринництва, переробку сільськогосподарської продукції та інфраструктурі зберігання продукції сільського господарства; 

· підвищення родючості грунтів шляхом проведення меліоративних робіт та дотримання сучасних науково-обгрунтованих сівозмін; 

· в засобах масової інформації, та на сайті райдержадміністрації  проведення активної інформаційної політики щодо інвестиційного потенціалу агропромислового комплексу району;

· підвищення продуктивності ріллі шляхом застосування сучасних високоефективних технологій обробітку ґрунту, застосовуючи при цьому високопродуктивну сільськогосподарську техніку;

· поліпшення сортового складу сільськогосподарських культур шляхом забезпечення посіву насінням елітних сортів та 1-ї і 2-ї репродукції;

· нарощування виробництва екологічно чистої продукції;

· нарощування виробництва молока, особливо в громадському секторі, шляхом підвищення продуктивності наявного стада, та нарощування поголів’я корів молочного стада;

· застосовувати сучасні технології переробки та зберігання сільськогосподарської продукції, облаштування наявних складських приміщень сучасними засобами для зберігання продукції;

· забезпечення зайнятість сільського населення шляхом розвитку сільської обслуговуючої кооперації та фермерських господарств; 

· розвиток свинарства, вівчарства та птахівництва в сільській місцевості.

Очікувані результати:

· забезпечення оптимального співвідношення сільськогосподарських культур у сівозмінах, що сприятиме підвищенню продуктивності ґрунтів і забезпечить щорічне нарощування виробництва сільськогосподарської продукції на 10-15% не збільшуючи при цьому посівних площ та затрат на вирощування;

· збільшення виробництва продукції тваринництва;

· забезпечення населення більш дешевими екологічно чистими продуктами харчування;

· забезпечення зайнятості сільського населення.

Пріоритет 3. Стимулювання розвитку малих форм господарювання та кооперації на селі.
Шляхи досягнення: 

· створення сприятливих  умов для розвитку суб’єктів малого підприємництва, а також вирощування ними товарної продукції в господарствах населення шляхом сприяння в придбанні по доступних цінах добрив, засобів захисту, насіння, пального;

· при потребі сприяти суб’єктам малого підприємництва, які здійснюють свою діяльність у сільській місцевості, в першочерговому залученні технічних засобів для обробітку землі;

· сприяти в отриманні суб’єктами малого підприємництва доступного кредиту через Фонд підтримки фермерських господарств та особистих селянських господарств;

· організація заготівель сільськогосподарської продукції вирощеної суб’єктами малого підприємництва та населенням безпосередньо в селах;

· участь сільгоспвиробників в ярмарках з реалізації сільськогосподарської продукції;

· сприяти у  залучення інвестицій у господарства населення на селі;

· інформування населення про сучасні технології вирощування сільськогосподарських культур через засоби масової інформації.

Очікувані результати:

· збільшення обсягів виробництва сільськогосподарської продукції, покращення її якості, забезпечення якісного зберігання овочевої продукції;

· створення запасу продовольчих товарів, необхідного для забезпечення потреб району, відповідно, недопущення збільшення цін на сільськогосподарську продукцію;

· розширення сфери застосування праці на селі, що забезпечить занятість населення;

· розвиток інфраструктури села;

· забезпечення стабільної цінової ситуації на продовольчому ринку за рахунок нарощування виробництва та створення запасів продовольчих товарів.

Пріоритет 4. Здійснення заходів по ефективному використанню водних ресурсів району.

Шляхи досягнення:

· створення лісозахистних насаджень у водоохоронних зонах та підвищення лісистості басейнів;

· створення та облаштування місць відпочинку на берегах водойм;

· впорядкування технічного стану артезіанських скважин та криниць, ремонт та очистка криниць загального користування;

· виділення в натурі прибережних смуг та річок, ставків та водойм;

· вжиття заходів щодо недопущення скидів господарських стоків у водойми;

· виконання робіт по укріпленню берегів водойм та струмків.

Очікувані результати:

· забезпечення жителів району чистою водою для риборозведення , інших побутових потреб, та чистою питною водою;

· покращення природних умов для життя і сталого розвитку суспільства в екологічно збалансованому природному середовищі;

· підвищення рівня екологічної культури і свідомості громадян.

Пріоритет 5. Впровадження ресурсо- та енергозберігаючих технологій в системі життєзабезпечення населених пунктів.

Шляхи досягнення: 

· запроваджувати  енергозберігаючі технології, вживати дієвих заходів щодо зменшення витрат на енергоносії за рахунок скорочення обсягу споживання;

· встановлення котлів на альтеративних видах палива  в закладах соціальної сфери району;
· будівництво, реконструкція, капітальний та поточний ремонти систем опалення, теплових мереж, каналізації в закладах соціальної сфери району;
· реконструкція котелень в закладах соціальної сфери району;
· проведення  реконструкції, капітального та поточного  ремонтів покрівель (даху) та приміщень в закладах соціальної сфери району (в т.ч. виготовлення проектно-кошторисної документації);
· утеплення будівель, заміна вікон та дверей в закладах соціальної сфери району;

· інформування підприємств та установ району про наукові досягнення в сфері енергозберігаючих технологій та організації, які можуть надавати відповідні послуги; 

· популяризація серед населення через засоби масової інформації ефективного та ощадливого споживання паливно-енергетичних ресурсів; 

· капітальний ремонт, будівництво та реконструкція мереж вуличного освітлення населених пунктів району;

· здійснення заміни систем опалення на опалення з використанням сучасного енергозберігаючого обладнання.

· стимулювання населення та ОСББ до впровадження енергоефективності у житловому секторі, в тому числі шляхом здешевлення кредитних ресурсів;

·  підвищення культури енергоспоживання населенням через засоби масової інформації та проведення інформаційно - роз’яснювальних кампаній;

· запровадження систем щоденного моніторингу споживання паливно-енергетичних ресурсів бюджетними  та комунальними закладами району.

Очікувані результати:

· забезпечення реалізації заходів з енергозбереження в  закладах соціальної сфери району, підвищенні ефективності використання енергоносіїв;

· покращення умов навчально-виховного процесу, здійснення культурних заходів та медичного обслуговування;

· зменшення обсягів  виробничих та невиробничих  втрат  енергоносіїв;

· відповідність житлового фонду сучасним вимогам енергозбереження стосовно теплового опору, підвищення експлуатаційних якостей житлового фонду до сучасних стандартів;

· поетапна термомодернізація житлового фонду, підвищення експлуатаційних властивостей житлових будинків,  скорочення споживання паливно-енергетичних ресурсів населенням.

Пріоритет 6. Подальше формування позитивного інвестиційного іміджу району.
Шляхи досягнення:

· поширення інформації про позитивні досягнення, історії успіху, кращі практики реалізації проектів на Вінниччині, а також економічний, інвестиційний та інноваційний потенціал району;

· участь в форумах, виставках та конференціях в області та за її межами, в тому числі в онлайн-форматі; 

·  сприяння підприємцям району у налагодженні ділових контактів для подальшого виходу на зовнішні ринки та створення спільних підприємств; 

·  сприяння відкриттю представництв підприємств і компаній району за кордоном (бізнес-центри, торгові палати, тощо).
Очікувані результати:

· збільшення надходжень інвестицій в економіку району;

·  - позиціонування району як району з сприятливим бізнес- кліматом та потужним інвестиційним потенціалом.

Пріоритет 7. Підвищення якості обслуговування в сфері торгівлі та послуг.

Шляхи досягнення:

- структурна трансформація (детінізація торговельної діяльності); 
- диверсифікація підприємств сфери торгівлі та послуг (запровадження адресної доставки товарів та надання послуг тощо); 
- модернізація торгівлі (розвиток on-line торгівлі, діджитилізація рітейлу, обслуговування без кас); 
- прийняття участі у форумах, зустрічах, тренінгах, конференціях, круглих столах, семінарах та інших заходах, що сприяють підвищенню конкурентоспроможності підприємств району на внутрішніх та зовнішніх ринках (система НАССР- безпека харчових продуктів, ISO тощо); 
- сприяння у просуванні продуктів місцевих товаровиробників в національних торговельних мережах супермаркетів на регіональних та міжнародних ринках; 

- проведення ярмаркових та виставкових заходів всіх рівнів та максимально можливе використання місцевого виробничого і сільськогосподарського потенціалів для забезпечення потреб населення.
Очікувані результати:

· збільшення обсягів роздрібного товарообігу  та  послуг;

· підвищення рівня та культури торговельного та побутового обслуговування;

· наповнення внутрішнього ринку якісними товарами від вітчизняних товаровиробників;

· відкриття нових підприємств торгівлі, ресторанного господарства,                    побутового обслуговування;

· розширення сільської мережі підприємств побутового обслуговування населення;

· участь місцевих товаровиробників у постійно діючих ярмарках, виставках;

· недопущення  виникнення  стихійної торгівлі.

Пріоритет 8. Створення сприятливих умов розвитку малого та середнього бізнесу.

Шляхи досягнення:

· залучення малого та середнього підприємництва під час підготовки, прийняття, визначення результативності дії та перегляду регуляторних актів відповідно до вимог Закону України «Про засади державної регуляторної політки у сфері господарської діяльності»;

· надання інформаційної та консультаційної підтримки суб’єктам малого підприємництва;

· обмежити втручання органів державної влади у господарську діяльність суб’єктів підприємницької діяльності;

· забезпечення вільного доступу суб’єктам малого та середнього підприємництва до участі у процедурах закупівлі товарів, робіт і послуг за державні кошти;

· налагодження співпраці з громадськими організаціями;

Очікувані результати:

· забезпечення прозорості діяльності органів державної влади;

· отримання інформаційної  підтримки суб’єктами підприємства району;

· зменшення втручання центральних і місцевих органів виконавчої влади у діяльність суб’єктів господарювання;

· підвищення доступності отримання адміністративних послуг, якості обслуговування населення;

· збільшення кількості малих та середніх підприємств.

Пріоритет 9. Розвиток транспортної інфраструктури в районі.

Шляхи досягнення:

· забезпечення в повному обсязі потреби господарського комплексу і населення в перевезеннях вантажів, пасажирів;

· забезпечення населених пунктів якісними автомобільними дорогами: будівництво, реконструкція, капітальний та поточні ремонти; 

· забезпечення безпечної роботи транспорту;

· співпраця з перевізниками району;

· компенсування підприємствам транспорту витрат на перевезення пільгових категорій громадян.
Очікувані результати:

· підвищення рівня якості та безпеки пасажирських перевезень;
· поліпшення стану якості автомобільних доріг комунальної власності населених пунктів району;
· поліпшення організації перевезення пасажирів та якості послуг, підвищення ефективності державного регулювання та контролю за роботою автомобільного транспорту;

· поліпшення  транспортного обслуговування в районі.
Пріоритет 10. Подальший розвиток міжрегіонального, міжнародного та транскордонного співробітництва.

Шляхи досягнення:

· поглиблення співпраці в рамках діючих угод про співробітництво та напрацювання нових міжнародних контактів;

· створення сприятливих умов для ефективної  та взаємовигідної співпраці;

· реалізація на території району заходів, пов'язаних із залученням міжнародної технічної допомоги та іноземних інвестицій;
· прийняття участі у заходах з відзначення Дня Європи в Україні; 
·  залучення підприємців Вінниччини до онлайн-виставок у найбільш перспективних країнах з точки зору експорту;
· проведення дитячих та юнацьких фестивалів народної творчості, виставок, організація туристичних поїздок з метою ознайомлення з культурою країн, народними традиціями, пам’ятками архітектури, системою організації навчального процесу, відпочинку шкільної молоді та інше;

· зміцнення міжрегіональних відносин, розширення співпраці територіальних громад із закордонними громадами, проведення практичних навчань з питань культури та мистецтва, здійснення обміну досвідом між країнами.

Очікувані результати: 
· поглиблення взаємовигідних економічних зв’язків із зарубіжними країнами;

· розвиток транскордонного співробітництва в рамках раніше підписаних міжнародних угод про співпрацю та укладання нових угод; 

· отримання міжнародного досвіду.
Пріоритет 11. Покращення стану зайнятості населення на всіх рівнях.

Шляхи досягнення:

- здійснення податкового контролю та інших заходів щодо виявлення найманих працівників, праця яких використовується суб’єктами господарювання (працедавцями) без документального оформлення трудових відносин та належного оподаткування;

- виявлення нових категорій громадян, які надають різні послуги та отримуючи доходи, ухиляються від оподаткування та залучення їх до державної реєстрації як суб'єктів підприємницької діяльності; 

- активізація роботи спільних комісій при місцевих органах влади щодо детінізації виплати заробітної плати; 

- організація і проведення сторонами соціального діалогу інформаційно-роз’яснювальної роботи серед населення щодо трудових прав та свобод, їх захисту, переваг легальної зайнятості; 

- сприяння підвищенню конкурентоспроможності осіб на ринку праці шляхом підвищення ефективності професійного навчання зареєстрованих безробітних і представників вразливих груп працівників з низьким кваліфікаційним рівнем; 

- запобігання довготривалому безробіттю у результаті залучення зареєстрованих безробітних до активних заходів на ринку праці;

- підвищення мобільності робочої сили на ринку праці;

- проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи з роботодавцями щодо ведення ними соціально-відповідального бізнесу з використанням перспективного навчання за потрібною професією із коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття.

Очікувані результати:

- запобігання проявів використання неоформлених трудових відносин;
- забезпечення державних гарантій у сфері праці, підвищення рівня соціальної захищеності найманих працівників; 

- підвищення добробуту громадян;
- відповідальність роботодавців за використання їх праці.  

Ціль 4: РОЗВИТОК ЛЮДСЬКОГО КАПІТАЛУ ТА ПІДВИЩЕННЯ СТАНДАРТІВ ЖИТТЯ НАСЕЛЕННЯ
Пріоритет 1. Забезпечення високих стандартів навчання, активізація співпраці у сфері освіти і науки.

Шляхи досягнення:

- забезпечення впровадження нового Державного стандарту початкової загальної освіти; 

- будівництво (реконструкція) приміщень під дошкільні навчальні заклади з метою забезпечення повного влаштування дітей у дошкільні навчальні заклади; 

- формування мережі освітніх округів, визначення опорних шкіл; 

- розвиток інклюзивного та дистанційного навчання;

- формування єдиного інформаційного освітнього простору; 

- підтримка обдарованої молоді; 

- оновлення матеріально-технічної бази закладів освіти.

Очікувані  результати:

- рівний доступ до якісної освіти, насамперед, учням, які проживають у сільській місцевості;

 - формування ключових компетентностей, необхідних кожній людині для успішної життєдіяльності;

- покращення умов навчання та виховання здобувачів освіти;

 - створення сприятливих умов для розвитку людського і соціального капіталу, орієнтованого на задоволення потреб особистості, суспільства і держави.

Пріоритет 2. Покращення матеріально-технічної бази навчальних закладів.

Шляхи досягнення:

- забезпечення реалізації організації освітнього нового освітнього простору в закладах освіти;
  - покращення матеріально-технічної бази в опорних школах для підвищення якості освітніх послуг;
-  придбання шкільних автобусів для підвозу учнів до закладів освіти;
· проведення  реконструкції, капітального та поточного ремонтів будівель і споруд навчально-виховних закладів. 

Очікувані результати:

· створення належних умов для організації освітнього процесу. 

Пріоритет 3. Підвищення якості медичного обслуговування та покращення стану здоров’я населення  району.

Шляхи досягнення:

· покращення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я в рамках цільових загальнодержавних програм розвитку галузі шляхом придбання сучасного медичного обладнання;

· забезпечення впровадження існуючих стандартів (протоколів) лікування з метою підвищення якості медичних послуг та попередження хвороб;

· придбання медичної апаратури  та необхідних медичних і імунобіологічних препаратів для надання якісної та своєчасної медичної допомоги;

-  залучення коштів громадськості, благодійної допомоги;

- проведення поточного, капітального ремонтів та реконструкцій, будівництва будівель і споруд закладів охорони здоров’я.

Очікувані результати:

·  забезпечення населення району якісною медичною допомогою по лікуванню інфекційних хвороб; 

·  покращення якості та доступності надання медичної допомоги населенню;

· зменшення показників інвалідизації та захворюваності серед населення;
· формування у громадян пріоритету здорового способу життя;
· зміцнення та зростання матеріально-технічної бази закладів; 
· покращення умов перебування хворих в лікувально-профілактичних закладах району, підвищення рівня комфорту при стаціонарному лікуванні;

· збільшення забезпечення ліками  пільгових категорій населення.
Пріоритет 4. Соціальний захист окремих категорій громадян.

Шляхи досягнення:

- організація роботи «фронт»-офісів соціального захисту населення територіальними громадами району;

 - організація заходів, спрямованих на підвищення рівня професійної компетентності працівників територіальними громадами району з питань соціального захисту населення та надання адміністративних послуг соціального характеру; 

- соціальна підтримка вразливих верств населення шляхом забезпечення виплати державних допомог, надання передбачених державою пільг та компенсацій; 

- здійснення моніторингу основних показників соціально-трудових відносин (виплата заробітної плати працівникам підприємств, установ, організацій всіх форм власності, а також фізичним особам-підприємцям, укладення трудових договорів, соціальний діалог).

Очікувані результати:

- підвищення якості надання мешканцям територіальних громад району  адміністративних послуг соціального характеру за результатами підвищення рівня професійної компетентності працівників територіальних громад з питань соціального захисту населення та надання адміністративних послуг соціального характеру;

- зниження рівня бідності соціально вразливих категорій населення, соціальна підтримка та реалізація державних гарантій окремих категорій громадян.
Пріоритет 5. Соціальна підтримка військових та їхніх сімей, учасників АТО/ООС та їх сімей, сімей загиблих (померлих) військових, сімей загиблих (померлих) учасників АТО/ООС, сімей героїв Небесної Сотні з Вінниччини, а також ветеранів війни.

Шляхи досягнення:

- впровадження нових видів матеріальної підтримки військових та їхніх сімей, учасників АТО/ООС та їх сімей, сімей загиблих (померлих) військових, сімей загиблих (померлих) учасників АТО/ООС з метою гідного вшанування пам'яті Героїв (надання щорічної матеріальної допомоги членам сімей захисників України, які загинули в боротьбі за незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України та одноразової матеріальної допомоги на поховання загиблих (померлих) військових;

 - впровадження та розвиток інноваційних проектів шляхом надання допомоги і підтримки військовим, сімей героїв Небесної Сотні, а також ветеранам війни; 

- здійснення заходів розвитку сімейного дозвілля, психологічного сімейного розвантаження членів сімей військових, загиблих (померлих) військових;

Очікувані результати:

- соціальна підтримка та покращення матеріального стану родинам військових та учасників АТО/ООС, сімей загиблих (померлих) військових та сімей загиблих (померлих) учасників АТО/ООС, сімей героїв Небесної Сотні; 

- психоемоційне розвантаження, налагодження контакту, згуртування членів родини військових, загиблих (померлих) військових, учасників АТО/ООС, а також сімей героїв Небесної Сотні;

- забезпечення надання державної підтримки сім’ям військовослужбовців та працівників правоохоронних органів, які захищають суверенітет і територіальну цілісність за рахунок забезпечення земельними ділянками.
Пріоритет 6. Подолання дитячої безпритульності і бездоглядності, запобігання сирітству, створення умов для всебічного розвитку та виховання дітей, покращення якості життя дітей соціально вразливих груп.

Шляхи досягнення: 

- забезпечення харчування дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування  в закладах загальної середньої освіти та закладах дошкільної освіти;

- оздоровлення дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування в пришкільних таборах та стаціонарних закладах;

- придбання шкільної форми для дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування;

- надання допомоги дітям-сиротам та дітям позбавленим батьківського піклування, яким виповнюється 18 років.

    - запобігання соціальному сирітству шляхом проведення профілактичної роботи з сім’ями в яких проживають діти, що потрапили у складні життєві обставини;

        -  розвиток національного усиновлення;

- влаштування дітей, які залишились без піклування батьків, до сімейних форм виховання;

        - дотримання прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, батьки яких загинули в зоні проведення АТО та тих, що переселені з тимчасово окупованих територій;

        - проведення  тренінгових навчань кандидатів у прийомні батьки, батьки-вихователі, опікуни та усиновлювачі;

        - забезпечення соціального інспектування 100% виявлених сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах, проведення профілактичної роботи з ними;

        - охоплення 100% дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, з числа випускників інтернатних закладів, тренінговим курсом соціальної адаптації та підготовки до самостійного життя.

Очікувані результати:

· соціальна підтримка  дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування;

· зменшення кількості відмов від новонароджених дітей;

· матеріальна підтримка дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування;

· зменшення кількості влаштованих дітей за заявами батьків до інтернат них закладів;

· збільшення кількості дітей, що повернені до  біологічних родин та влаштовані у сім’ї громадян;

· підвищення виховного потенціалу прийомних батьків та батьків-вихователів, які виховують дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

· досягнення  92% влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які посиротіли, до сімейних форм виховання.

Пріоритет 7. Забезпечення ефективної роботи у сфері підтримки сім’ї, запобігання та протидії домашньому насильству, попередження торгівлі людьми, забезпечення рівних прав і можливостей жінок і чоловіків.

Шляхи досягнення:

- створення та забезпечення функціонування мобільних бригад соціально-психологічної допомоги; 

- забезпечення ефективної діяльності безоплатної «Лінії довіри» та можливостей отримання допомоги з питань запобігання домашньому насильству та/або насильству за ознакою статі і ризиком потрапляння в ситуації торгівлі людьми; 

- забезпечення підтримки сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах або знаходяться у зоні ризику щодо потрапляння в такі ситуації; 

- проведення інформаційно-консультаційних заходів з метою роз’яснення соціальних та економічних загроз нелегальної трудової міграції, ризиків потрапляння в ситуації торгівлі людьми; 

- проведення заходів з метою подолання тендерних стереотипів та їх впливу на стратегію побудови кар’єри та професійну поведінку. 

Очікувані результати:

- забезпечення в суспільстві підвищення престижу паритетної сім’ї; 

- підвищення рівня відповідальності батьків за утримання, виховання та розвиток дітей, їх життя та здоров’я; 

- зменшення кількості сімей, у яких існує ризик насильства; - створення дієвих механізмів допомоги та захисту осіб, які постраждали від домашнього насильства;

 - врегулювання процесів трудової міграції та тендерної рівності. 

Пріоритет 8. Покращення ефективності системи соціального забезпечення, обслуговування та надання соціальних послуг населенню.

Шляхи досягнення:

- за сприяння представників закладів охорони здоров’я, територіальних громад, громадських організацій постійно виявляти громадян, які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги за місцем проживання;

- підвищення ефективності роботи відділення соціальної допомоги вдома, шляхом охоплення соціальними послугами 100% виявлених громадян, які потребують цих послуг;

- проведення тренінгів та майстер-класів  працівниками  відділення денного перебування із залученням  громадських організацій та інших фахівців з виїздом на місця; 
- забезпечення безперешкодного доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення до об’єктів соціальної та інженерно-транспортної інфраструктур; 

- забезпечення надання соціальних послуг на рівні територіальних громад району.

Очікувані результати:

· збільшення рівня охоплення соціальними послугами мешканців району;
- покращення якості та ефективності надання соціальних послуг та соціального забезпечення особам з інвалідністю та людям похилого віку;
· збільшення кількості надавачів соціальних послуг; 
· розширення можливостей мешканців  територіальних громад, наближення соціальних послуг та індивідуальний підхід до кожного клієнта (користувача).
Пріоритет 9. Реалізація програм доступного житла в районі.

Шляхи досягнення: 

· проведення широкого обговорення (прес-конференцій, круглих столів, тематичних дискусій) з питань будівництва доступного житла із запрошенням представників будівельних компаній, банківських установ, громадських організацій;
· забезпечення інформування громадян, які перебувають на квартирному обліку, про можливість їх участі у програмі будівництва (придбання) доступного житла та порядок надання державної підтримки;
· здійснення контролю по розробленню містобудівної документації для земельних ділянок під будівництво доступного житла;
· спрямування з місцевих бюджетів коштів до обласного бюджету на участь у співфінансуванні видатків у вигляді субвенції для впровадження регіональної  комплексної Програми інвестування житлового будівництва у Вінницькій області «Власний дім».
Очікувані результати:

· забезпечення населення доступним житлом;

· поліпшення житлових умов жителів району;

· збільшення обсягів будівництва житла;

· збільшення інвестиції у житлове будівництво;

· поліпшення добробуту населення;

· створення та розвиток інженерно-транспортної інфраструктури;

· виконання завдань і заходів регіональних програм будівництва (придбання) доступного житла у районі.

Пріоритет 10. Забезпечення всіх категорій споживачів питною водою, приведеною до стандартів якості.

Шляхи досягнення:

· контроль якості води та стічних вод сучасним обладнанням;

· раціональне використання природних ресурсів та їх охорона;

· ведення обліку використання водних ресурсів на джерелах виробництва питної води технологічними приладами;

· приведення до нормативних вимог зон санітарної охорони та водоохоронних зон джерел питного водопостачання, проведення оцінки екологічного та гігієнічного стану джерел питного водопостачання на відповідність встановленим стандартом;

· будівництво і реконструкція мереж водопостачання та водовідведення;

· будівництво і реконструкція водопровідних та каналізаційних насосних споруд;

· будівництво та впровадження  новітніх технологій, обладнання, приладів та науково-дослідних і дослідно-конструкторських розробок.

Очікувані результати:

· зменшення витрат водних ресурсів, впровадження прогресивних технологій шляхом реалізації проектів;

· відновлення аварійних об’єктів господарства;

· забезпечення джерел питної води відповідності санітарно-епідеміологічним вимогам, попередження їх забруднення;

· забезпечення населення району послугами з водопостачання та водовідведення належного рівня та якості відповідно до національних стандартів;

·  підвищення ефективності та надійності функціонування систем водопостачання за рахунок технічного удосконалення технологій підготовки води на водоочисних станціях, контролю якості питної води, транспортування питної води та водовідведення.

Пріоритет 11. Реалізація заходів з розвитку фізичної культури та спорту.

Шляхи досягнення: 

· будівництво, реконструкція, облаштування спортивних споруд, дитячих майданчиків, належне їх обладнання та використання; 

· співробітництво з ДЮСШ, залучення тренерів для організації навчально-виховного процесу в закладах загальної середньої освіти та організації спортивно-масових заходів;

· покращення результативності участі спортсменів навчальних закладів на обласному та Всеукраїнському  рівнях;

· забезпечення навчальних закладів спортивним інвентарем та обладнанням;

· організація та проведення спортивних змагань різних рівнів;

· посилення роботи з учнями, які мають відхилення у стані здоров’я, здійснення медико-педагогічного контролю за навчально-виховним процесом. 

Очікувані результати:

· покращення спортивної матеріальної бази навчальних закладів;

· зменшення кількості учнівської молоді які мають  відхилення у здоров’ї;

· зростання ефективності спортивно-масової роботи, покращення результативності районних спортивних команд на районному, обласному та Всеукраїнських рівнях;

· підвищення доступності, якості та різноманітності форм оздоровчих та спортивних послуг для різних верств населення, особливо інвалідів і дітей сиріт.

Пріоритет 12. Збереження культурної спадщини, сприяння розвитку культури і мистецтва. 

Шляхи досягнення: 

- проведення районних фестивалів культурних заходів;

- створення належних умов для організації змістовного дозвілля та відпочинку відвідувачів установ культури, проведення поточних і капітальних ремонтів приміщень.

- зміцнення матеріально-технічної бази закладів культури, оновлення технічного ресурсу, придбання меблів та сценічних костюмів для самодіяльних аматорських колективів.

- забезпечення безперешкодного доступу до інформаційних ресурсів бібліотек для осіб з особливими потребами; 

- впровадження інформаційно-комунікаційних технологій, комп’ютеризації та автоматизації бібліотечно-бібліографічних процесів. 

Очікувані результати: 

- поліпшення культурно-мистецького обслуговування населення;

- зміцнення матеріально-технічної бази закладів культури;

- оновлення бібліотечних фондів, удосконалення рівня бібліотечного та інформаційного обслуговування населення;

- сприяння творчому розвитку обдарованих дітей та молоді, удосконалення форм і методів національно-патріотичного та естетичного виховання, організації культурно-дозвільної роботи;

- поліпшення економічного стану закладів культури, забезпечення їх повноцінного функціонування, створення належних умов для їх відвідувачів;

- розвиток творчого потенціалу, організація змістовного дозвілля жителів та гостей району.

Пріоритет 13. Розвиток туристичної галузі.

Шляхи досягнення: 

- підвищення рівня розвитку туристично-рекреаційної інфраструктури району;

- удосконалення навігацій в системі транспортного обслуговування та покращення інфраструктури біля туристичних об’єктів; 

- впровадження можливих заходів на підтримку туристичної галузі для мінімізації наслідків пандемії СОVID-19;

- сприяння розвитку перспективних напрямків туризму (зелений туризм, активні види відпочинку) з урахуванням необхідності забезпечення ефективного природокористування та охорони навколишнього середовища;

- пристосування природних територій об’єктів культурної спадщини для відвідування туристами, забезпечення їх відповідного інфраструктурного облаштування та інформаційного забезпечення;
- розвиток в’їзного та внутрішнього туризму, екскурсійної діяльності.

Очікувані результати:

- розвиток оздоровчого, культурно-пізнавального, сільського туризму;

- надходження до місцевих бюджетів коштів від туристичного збору;

- збереження пам’яток історико-культурної спадщин;

- формування позитивного іміджу Вінницького району.

Пріоритет 14. Забезпечення міжконфесійної та міжнаціональної злагоди в районі.

Шляхи досягнення:

· проведення спільно з національно-культурними товариствами науково-практичних конференцій, «круглих» столів, виставок, пошукових і етнографічно-історичних досліджень, упорядкування місць масових поховань представників національних спільнот, які загинули під час воєн, голодомору, депортацій;

· проведення фестивалів і національних свят; тижнів і днів національних культур; книжкових і образотворчих виставок; благодійних концертів і творчих вечорів художніх колективів національних спільнот;

· проведення Днів рідної мови, слов’янської писемності і культури;

· проведення засідань районної Ради церков та релігійних організацій;
·  проведення спільних науково - релігієзнавчих та міжнаціональних конференції;
· проведення військово-патріотичних та культурно-просвітницький заходів у літніх таборах релігійних організацій;
·  проведення паломницько-туристичних подорожей сакральною спадщиною Подільського краю та України;
· забезпечення участі ансамблів національно-культурних товариств у Міжнародних фестивалях;
·  розробка та реалізація спільних культурно-просвітницьких, освітніх та інформаційних проектів із громадськими  організаціями української діаспори;

·  використання потенціалу української діаспори для формування позитивного іміджу Вінницького району.

Очікувані результати:

  зміцнення взаєморозуміння і терпимості між релігійними організаціями різних віросповідань;

  формування толерантності в суспільстві та запобігання розпалюванню міжрелігійної та міжетнічної ворожнечі, а також проявів дискримінації, нетерпимого ставлення до осіб за ознаками раси, етнічного походження та ставлення до релігії;

  реалізація прав осіб, які належать до національних меншин;

  забезпечення розвитку етнічної самобутності національних меншин, задоволенню їх культурних, мовних та інформаційних потреб.

Ціль 5: Екологічна безпека навколишнього середовища

Пріоритет 1. Забезпечення екологічної безпеки та використання рекреаційного потенціалу району.

Шляхи досягнення:

· впровадження технологій по зменшенню обсягів викидів забруднюючих речовин в атмосферу підприємствами різних форм власності району;

· контроль за раціональним використанням земельних ресурсів при їх використанні фізичними та юридичними особами для власних потреб та здійсненні господарської діяльності;
· реконструкція та будівництво очисних споруд, каналізації населених пунктів;
· раціональне використання рослинних ресурсів та тваринного світу;

· збереження природно-заповідного фонду;

· проведення роз’яснювальної роботи та теметичних уроків в закладах освіти, семінарів, організація виставок та інших заходів щодо пропаганди охорони навколишнього природного середовища, виготовлення  поліграфічної продукції з екологічної тематики.

Очікувані результати:

· підвищення рівня екологічної свідомості суспільства;

· здійснення заходів із забезпечення екологічної безпеки та зменшення техногенного навантаження на навколишнє середовище;

· попередження негативного впливу на земельні ресурси;
· зменшення хвороб серед населення;

· збільшення частки природно-заповідного фонду району, збереження та відновлення природних екосистем;

· підвищення рівня лісистості району до оптимального рівня;

· зменшення загрози деградації ґрунтів та втрати їх родючості.
Пріоритет 2. Зменшення негативного впливу на довкілля шляхом поширення практики збору твердих побутових відходів за місцем їх утворення, особливо у сільській місцевості.

Шляхи досягнення:

· продовження впровадження роздільного збирання твердих побутових відходів;

·   встановлення контейнерів та облаштування контейнерних майданчиків;
·   сприяння створенню потужностей з сортування та переробки твердих побутових відходів;
·   удосконалення нормативно-методичного, організаційного, інформаційного та іншого забезпечення сфери поводження з твердих побутових відходів;

·   підвищення рівня відповідальності та екологічної культури населення.

Очікувані результати:

· забезпечення екологічної безпеки та зменшення техногенного навантаження на навколишнє середовище;

· розвиток інфраструктури з управління переробкою побутових відходів;

·   повне охоплення території населених пунктів Вінницького району послугами зі збору та вивезення твердих побутових відходів;
· зменшення частки відходів, що захоронюються;
· збільшення кількості населення, яке здійснює роздільне збирання побутових відходів.

Ціль 6: Розвиток громадянського суспільства

Пріоритет 1. Інформаційне забезпечення державної політики, підвищення ролі засобів масової інформації у становленні громадянського суспільства та  рівня взаємодії органів місцевої влади із ЗМІ та інститутами громадянського суспільства.

Шляхи досягнення:
·  всебічне, об’єктивне та оперативне  інформування через засоби масової інформації та іншіі канали комунікацій про діяльність місцевої влади з реалізації завдань соціально-економічного розвитку району;

·  підтримання інститутів громадянського суспільства району шляхом надання їм на конкурсних засадах фінансової та інформаційної підтримки, проведення спільних заходів тощо;

·  створення умов для участі інститутів громадянського суспільства та громадськості у формуванні та реалізації державної і регіональної політики за рахунок активного поширення інформації, врахування результатів участі громадськості у процесі прийняття рішень, доступу до інформації про участь громадськості у процесі прийняття рішень та результати такої участі;
·  проведення систематичних консультацій з громадськістю у процесі прийняття рішень, завчасне оприлюднення проектів відповідних актів на офіційному веб-сайті районної державної адміністрації;
·  сприяння роботі Громадської ради, удосконалення механізмів взаємодії районної державної адміністрації з нею;
·  співпраця із засобами масової інформації та висвітлення інформації на офіційному веб-сайті Вінницької  райдержадміністрації.

Очікувані результати:

 налагодження співпраці місцевих органів державної влади та органів місцевого самоврядування з інститутами громадянського суспільства;

 створення цілісної системи соціального партнерства між місцевими органами державної влади, органами місцевого самоврядування та інститутами громадянського суспільства;

 підвищення якості рішень місцевих органів державної влади та органів місцевого самоврядування шляхом врахування законних інтересів громадськості;

 створення системи інформаційної підтримки процесу розвитку громадянського суспільства, консультацій з громадськістю, сприяння проведенню громадської експертизи, доступу до публічної інформації, обміну інформацією тощо;

 підвищення рівня довіри мешканців району до місцевих органів державної влади та органів місцевого самоврядування;

 підвищення позитивного іміджу області в Україні та за її межами шляхом залучення громадян до управління державними справами і прийняття рішень, впровадження важливих проектів та громадських ініціатив тощо;

 сприяння становленню та розвитку мережі ІГС у багатоманітності їх форм.
Пріоритет 2. Створення сприятливих умов для розвитку і самореалізації української молоді, формування патріота і громадянина.

Шляхи досягнення:

· проведення семінар-тренінгів, круглих столів та координаційних рад з питань національно-патріотичного виховання;

· організація конкурсів, вечорів, фестивалів для молоді та забезпечувати участь в обласних заходах;

· проведення спартакіади для допризовної молоді;

· взаємодія органів державної влади, громадських організацій, сім’ї, освітніх закладів, інших соціальних інститутів щодо формування у молодого покоління високої патріотичної свідомості.

Очікувані результати:

· формування ціннісного ставлення особистості до українського народу, Батьківщини, держави, нації;

· утвердження в свідомості і почуттях особистості патріотичних цінностей, переконань і поваги до культурного та історичного минулого України;

· виховання поваги до Конституції України, Законів України, державної символіки;

· підвищення престижу військової служби, а звідси – культивування ставлення до солдата як до захисника вітчизни, героя;

· усвідомлення взаємозв’язку між індивідуальною свободою, правами людини та її патріотичною відповідальністю;

· сприяння набуттю дітьми та молоддю патріотичного досвіду на основі готовності до участі в процесах державотворення, уміння визначати форми та способи своєї участі в життєдіяльності громадянського суспільства, спілкуватися з соціальними інститутами, органами влади, спроможності дотримуватись законів та захищати права людини, готовності взяти на себе відповідальність, здатності розв’язувати конфлікти відповідно до демократичних принципів;

· формування толерантного ставлення до інших народів, культур і традицій;

· утвердження гуманістичної моральності як базової основи громадянського суспільства;

· спонукання зростаючої особистості до активної протидії українофобству, аморальності, сепаратизму, шовінізму, фашизму.

Пріоритет 3. Забезпечення конституційних прав та інтересів громадян. Посилення заходів щодо запобігання корупції.

Шляхи досягнення:

· запровадження ефективної системи внутрішнього контролю в бюджетних установах - забезпечення функціонування внутрішнього аудиту;

· проведення моніторингу закупівель та виконання договорів через електрону систему ProZorro;
· підвищення ефективності заходів протидії злочинності, у т.ч. у сфері економіки;

· забезпечення участі громадськості в прийнятті рішень містобудівного розвитку та публічності презентацій проектів будівництва;

· розробка і впровадження та системи електронного врядування;
· здійснення електронних консультацій заявників;

· моніторинг якості надання адміністративних послуг, у тому числі пряме анкетування або опитування заявників; проведення консультацій з громадськими організаціями.

Очікувані результати:

 зниження рівня корупції; 

 підвищення ефективності використання бюджетних коштів;

 підвищення конкуренції при проведені закупівель за рахунок залучення постачальників до роботи у системі ProZorro;
 економія бюджетних коштів при проведенні закупівель через електрону систему ProZorro;
 запровадження прозорих механізмів щодо оренди та продажу комунального майна; 

 публічність інформаційного супроводу містобудівної діяльності та земельних відносин;

 підвищення ступеня довіри та задоволення громадян роботою органів місцевої влади;

 забезпечення належного правопорядку та громадської безпеки, захист прав і свобод, законних інтересів та майна громадян від злочинних посягань.
Пріоритет 4. Проведення аналізу ефективного використання бюджетних коштів в ході виконання районних програм.

Шляхи досягнення:

- складання проекту районного та інших місцевих бюджетів району на 2024 рік, в подальшому із застосуванням програмно-цільового методу та з використанням сучасних інформаційних технологій та продуктів, інтегрованих з інформаційно-аналітичною системою управління плануванням та виконанням місцевих бюджетів «LOGICА»; 
- публікація даних про використання бюджетних коштів в ході виконання районних програм в засобах масової інформації, інформування на брифінгах, прес-конференціях, тощо;
- аналіз стану виконання районних програм;
- проведення Головним управлінням статистики у Вінницькій області додаткових статистичних та соціологічних досліджень, спостережень для забезпечення органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування необхідною додатковою статистичною інформацією для виконання ними своїх функцій, повноважень та виконання районних програм; 
- здійснення Головним управлінням статистики у Вінницькій області статистичного моніторингу та аналізу показників соціально-економічного розвитку району; 
     - обговорення з громадськістю результатів використання бюджетних коштів в ході виконання районних програм та подання нею відповідних пропозицій щодо покращення ефективності використання вказаних коштів.
Очікувані результати:

· оперативний аналіз соціально-економічного розвитку  району;

· підвищення результативності та ефективності виконання (реалізації) обласних програм.

Пріоритет 5. Залучення територіальних громад до розробки програм (заходів) з комплексного розвитку територій.

Шляхи досягнення:

- надання консультативно-методичної и у реалізації проектів територіальних громад з питань соціально-економічного розвитку територій;
- співпраця з міжнародними організаціями територіальних громад району щодо реалізації програм (проектів) міжнародної технічної допомоги;
- формування та постійне оновлення інформаційних баз даних про існуючі можливості залучення коштів міжнародної технічної допомоги, їх оприлюднення на офіційних веб-сайтах органів виконавчої влади, місцевого самоврядування та інформування потенційних аплікантів;
·  поширення передового досвіду проведення конкурсів територіальних громад;

· надання технічної допомоги територіальним громадам в реалізації проектів.
Очікувані результати:

· підвищення активності громадян в питаннях управління територіальними громадами та вирішення проблемних питань розвитку територій;

· збільшення кількості учасників в Конкурсах проектів та програм розвитку місцевого самоврядування порівняно з минулими роками;

· більш активне залучення інвестицій в інфраструктуру (дороги, комунальні служби тощо);

· ефективне і постійне партнерство (співпраця) місцевих органів влади, органів місцевого самоврядування та бізнесу;

· набуття досвіду розв’язання  проблемних питань розвитку територій;

· розширення співпраці з міжнародними фінансовими організаціями та проектами міжнародної технічної допомоги.

Пріоритет 6. Розвиток самодостатніх і спроможних територіальних громад та їх об’єднань.

Шляхи досягнення:

        - забезпечення розвитку та стимулювання міжмуніципального співробітництва територіальних громад у сфері розроблення та реалізації спільних проектів сталого розвитку; 
- сприяння створенню належних матеріальних, фінансових та організаційних умов для забезпечення здійснення органами місцевого самоврядування власних і делегованих повноважень;
· вирішення проблем територіальних громад району шляхом створення спільних комунальних закладів, установ, організацій та підприємств;

- проведення ряду заходів (нарад, зустрічей, консультацій) з метою формування ефективної системи органі  місцевого самоврядування, планування розвитку громад в сучасних умовах та удосконалення їх менеджменту; 
- сприяння формуванню системи ефективної взаємодії органів місцевого самоврядування, спрямованої на комплексний розвиток територій територіальних громад;
· проведення моніторингу та територіальних громад 

Очікувані результати:

–
зниження впливу центру на прийняття рішень, направленість на вирішення конкретних проблем на місці, що підвищить ефективність регіонального управління;

–
забезпечення отримання якісних публічних послуг жителями територіальних громад на місцевому рівні;

· забезпечення безперебійної діяльності усіх суб’єктів владних повноважень у перехідний період; 
· підвищення рівня інформаційно-технологічного забезпечення адміністративно-управлінських процесів органів місцевого самоврядування регіонального та базового рівнів;
·  поширення успішних практик.
Пріоритет 7. Впровадження технологій е-урядування та е-демократії в місцевих органах виконавчої влади та місцевого самоврядування району.

        Шляхи досягнення:

·  розвиток інформаційно-телекомунікаційної інфраструктури;

·  підтримка безперебійного функціонування автоматизованих систем району; 

·  придбання засобів інформатизації;

·  придбання ліцензійного програмного забезпечення інформатизації; 

·  створення комплексних систем захисту інформації;

·  упровадження автоматизованих систем підтримки прийняття управлінських рішень з метою підвищення ефективності роботи органів влади; 

·  подальший розвиток та забезпечення технічного супроводу й підтримки системи електронного документообігу; 

·   реалізація спільних проектів, спрямованих на розвиток е-урядування, з українськими, міжнародними громадськими організаціями й фондами з метою створення умов для залучення позабюджетних коштів.

Очікувані результати:

· безперебійна робота регіональних інформаційних систем та ресурсів;

· модернізація та забезпечення безпечного функціонування інформаційно-телекомунікаційної інфраструктури; 

· підвищення ефективності прийняття управлінських рішень;

· додаткове підключення до системи електронного документообігу  користувачів з структурних підрозділів райдержадміністрації;

·   забезпечення дотримання вимог законодавства у сфері авторського права та захисту інформації.

ІV. РИЗИКИ ТА МОЖЛИВІ ПЕРЕШКОДИ
Можливі виклики та загрози сталому економічному зростанню, що можуть призвести до негативних наслідків в економіці району:

· посилення гібридних загроз національній безпеці України, у т. ч. активне військове протистояння на сході країни;
· політична нестабільність та погіршення економічного стану у державі;
· низький технологічний рівень та не конкурентоспроможність підприємств базових галузей;
· значне зростання дефіциту державного бюджету та касових розривів у виконанні місцевих бюджетів, бюджету Пенсійного фонду, інших фондів державного соціального страхування;
· погіршення фінансово-економічного стану суб’єктів господарювання;
· нестабільна цінова ситуація;
· спад та низькі темпи реальної заробітної плати і наявних доходів населення, високий рівень безробіття і, як наслідок, низька купівельна спроможність населення;
· незабезпечення фінансовими ресурсами надання пільг для окремих категорій громадян за рахунок субвенції з державного бюджету;
· значне підвищення цін на енергоносії;
· зниження рівня розрахунків за спожиті енергоносії в зв’язку із підвищенням їх вартості та зниженням платоспроможності споживачів;
· знецінення національної валюти;
· прискорення інфляційних процесів;
· погіршення інвестиційного клімату, гальмування інноваційної діяльності та освоєння високопродуктивної промислової продукції;
· погіршення стану соціальної інфраструктури у зв’язку зі значним зношенням основних фондів, високим навантаженням на районний бюджет;
· неможливість інвестування галузей економіки за рахунок внутрішніх ресурсів;

· обмежена державна підтримка розвитку галузей сільського господарства;
· отримання збиткових фінансових результатів від господарської діяльності бюджетоутворюючими платниками, збільшення кількості збиткових підприємств;

· екологічне забруднення території та настання надзвичайних ситуацій, екологічних катастроф.
V. ДЖЕРЕЛА ФІНАНСУВАННЯ ПРОГРАМИ

Виконання завдань та заходів Програми економічного і соціального розвитку Вінницького району на 2025 рік здійснюється через економічні важелі державного регулювання та шляхом виконання районних цільових програм, які узгоджені з бюджетом з урахуванням реальних можливостей різних джерел фінансування, у т. ч. :

- кошти державного бюджету України, зокрема державного фонду регіонального розвитку, 

- галузевих (міжгалузевих) державних цільових програм та бюджетних програм центральних органів виконавчої влади, що спрямовуються на розвиток відповідної сфери у регіонах, 

- субвенцій, інших трансфертів з державного бюджету місцевим бюджетам, 

- субвенцій з місцевих бюджетів районному бюджету;

- кошти місцевих бюджетів; 

- кошти (гранти) міжнародних донорських організацій; 

- кошти інвесторів, підприємств; 

  - кошти отримані з інших джерел, не заборонених чинним законодавством України.

Начальник відділу

економічного розвитку та 
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питань правового забезпечення 

та взаємодії з органами місцевого 
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