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на№ від 2020

Завідувачу сектору культури
Вінницької районної державної
адміністрації Романенко А.

Голові РК профспілки працівників
культури Колесник Н.

Ваш лист щодо здійснення повідомної реєстрації змін та доповнень до
колективного договору на 2019-2020 роки розглянуто.

Повідомляємо, що зміни та доповнення до колективного договору
зареєстровані за № 28 від 31.03.2020 року.

Начальник управління Надія ХОДАЦЬКА

Зоя Боднар, 675960



ЗМІНИ ТА ДОПОВНЕННЯ

до Колективного договору між сектором культури
Вінницької районної державної адміністрації та

районним комітетом профспілки працівників культури
Вінницького району на 2019-2020роки



Сектор культури Вінницької районної державної адміністрації в особі
завідуючої Романенко Альони Володимирівни та Райком профспілки
працівників культури Вінницького району в особі голови Колесник Надії
Григорівни вносять наступні зміни та доповнення до колективного договору
між сектором культури Вінницької районної державної адміністрації та РК
профспілки працівників культури ( реєстраційний номер 2від 05.03.2019р.).

1. Переіменувати Відділ культури і туризму Вінницької районної
державної адміністрації у Сектор культури Вінницької районної державної
адміністрації( завідуюча сектором - Романенко Альона Володимирівна),
згідно Розпорядження Вінницької РДА №419 від 18.12.2019р. « Про внесення
змін до розпорядження голови районної державної адміністрації від
29.11.2019р. № 387 « Про здійснення заходів щодо оптимізації структури
районної державної адміністрації»( пункт 1.1 розділу 1 « Загальні
положення».

2. Виключити додаткові 4 дні до відпустки за ненормований робочий
№НЬ для водіїв РБК (пункт 7.13 розділу УІІ« Режим роботи, тривалість
робочого дня і відпочинку».

3. Встановити водіям надбавку до заробітної плати в розмірі 25% за
ІЕІІОрмований робочий день (пункт 8.9 розділу УІІІ «Встановлення та
WІІdата заробітної плати » .

4. Дані Зміни та доповнення є невід' ємною частиною Колективного
..-овору між сектором культури Вінницької державної адміністрації ТА
Райкомом профспілки працівників культури на 2019-2020 роки (
рееетраційний номер 2 від 05.03.2019 року).

5.Дані зміни та доповнення набувають чинності з моменту підписання
йоrо сторонами.

6. Зміни та доповнення підписали:
•

Голова РК профспілки
працівників культури$/' Надія Колесник




